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Hvordan kan udskolingen pa
Frederiksberg arbejde med ivaerksaetteri?




JERES INPUT HAR
VARET GULD




ENTREPRENGRSKAB | UDSKOLINGEN PA FREDERIKSBERG
Generelle input fra madet

« Skolerne bgr fokusere pa kompetenceudvikling inden for fire dimensioner:
handling, kreativitet, omverdens relation og personlig indstilling. Disse
dimensioner gar godt i trad med Bgrnelafterne, der er udpeget som
Frederiksberg Skolernes feelles ramme.

« Skolerne bagr veerne om en kultur, hvor der er plads til at fejle og at
eksperimentere. Det sker for eksempel ved, at eleverne far ansvar og leerer
at agere selvsteendigt. Vigtigt at stimulere processen frem for resultatet.

« Folkeskolen skal ruste eleverne til fremtidens arbejdsmarked, og
forventningen er, at der vil der veere flere selvstaendige.

« At arbejde med entreprengrskab handler om at skabe vaerdi. Det kan vaere
kulturelt, socialt og gkonomisk.

« Der savnes et overblik over, hvor man som elev kan fa hjeelp og inspiration
til entreprengrskab.
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UNDERSTOTNING AF
Kompetenceudvikling og vaerdier

Hvad? Udvalget anbefalede, at folkeskolerne bgr fokusere pa
kompetenceudvikling og de veerdier, som kan gavne eleverne til at blive

iveerksaettere evt. senere i livet. Det er for eksempel kompetencer som

handlekraft, kreativitet, omverdens relation og personlig indstilling.

Hvordan? Ggare brug af de mange eksisterende tiltag og udbrede viden og
skabe kendskab til hvad der virker fx valgfag om entreprengrskab og

projektledelse i udskolingen.

Hvem? Skoleafdelingen, Folkeskolerne, Fonden for Entreprengrskab.




BEHOVSAFDAKNING
Kortlaegning af eksisterende tilbud

Hvad?

Der er mange entreprengrlignende tiltag i gang pa folkeskolerne pa Frederiksberg.
Folkeskolerne kan finde viden og inspiration via Laeringsuniverset, og der findes en masse
gratis materiale tilgaengeligt via Fonden for Entreprengrskab. Udvalget anbefalede, at
forvaltningen igangsaetter en kortleegning af de eksisterende muligheder og
|lzeringsmaterialer, for at ggre det lettere at navigere i for den enkelte skole/ lzerer.

Hvem? Frederiksberg Kommune fx igangsat via Center for Erhverv.

Hvordan?

Forvaltningen kan fx udarbejde en fondsansggning til Fonden for Entreprengrskab,
som gavner flere forvaltningsomrader.

Afdzekning af hvordan UU vejledningen, Skoleafdelingen m.fl. arbejder med
entreprengrskab i forhold til materialer, henvisninger, vejledninger osv.

Udpege de uddannelsesinstitutioner, som iszer har fokus pa iveerkseetteri og evt. lave
brobygning fra folkeskolerne til de relevante uddannelsesinstitutioner.
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BEHOVSAFDZAEKNING

Pilotprojekt

Hvad?

Forslag om at samle interessenter ud fra eksisterende rammer omkring et pilotprojekt til at
realisere idéer fra mgdet og eventuelle anbefalinger fra en kommende kortlaegning.

Hvordan?

Nar der er skabt overblik over de eksisterende rammer, kan pilotprojektet fx belyse,
hvad der kan lade sig gare og understgtte eventuelle konkrete tiltag fx

Udpege og engagere relevante interessenter som skolerne, lzererne,
Skoleafdelingen, UU vejledningen

Opkvalificering af UU-vejledningen ved at en eksisterende vejleder far saerlig
viden om iveerksaetteri

Fremme skolernes muligheder for at samarbejde med erhvervsskoler sasom Niels
Brock

Udvikling af en vidensbank (se nzeste slide for uddybning)
Forebyggelse af skoleveering (se nzeste slide for uddybning)

Hvem? Frederiksberg Kommune, evt. Center for Erhverv i samarbejde med flere andre
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BEHOVSAFDAKNING =
Vidensbank med netvaerksmuligheder for eleverne

Hvad? Et samlet sted fx digitalt, hvor unge kan fa inspiration og sgge hjeelp til at
starte egen virksomhed eller prave kreefter med entreprengrskab.

// Hvordan?
Overblik over, hvad der findes af tilbud pa de sociale medier.
Information om netveerksgrupper sasom Unge Iveerkseettere og Go Zebra.

Henvisning til uddannelser, der i hgjere grad understgtter iveerksaetteri fx
samarbejde med Niels Brock (Akademi for talentfulde unge).

Mentorordning med netveerk af frivillige ivaerksaettere (fx hjeelp til at taenke frit
uden malstyring, hjeelp til at sage viden og redskaber og hjeelp til at kunne
bruge dem).

Henvisning til en UU iveaerksaettervejleder

Henvisning til ivaerksaetterhubs

Hvem? Frederiksberg Kommune, Fonden for Entreprengrskab og flere andre __




UNDERSTOTTE
Forebyggelse af skolevaering

Hvad? Udvalget foreslog, at undervisning i entreprengrskab kan veaere

med at forebygge skolevaering fx gennem alternativ undervisning.

Hvordan?

Alternativ undervisning ind i mellem til at skabe ny gleede ved at ga i

skole som supplement til at fokusere pa at indfri lzeringsmal.

Tilbud om valgfag med fokus pa ivaerksaetteri og suppleret af

temauger etc.

Inspirere elever til at veelge en iveerksaetterlinje pa en erhvervsskole

Hvem? Skoleafdelingen, Folkeskolerne pa Frederiksberg




UNDERSTOTTE
Hvordan involverer vi laererne?

Hvad?

Den enkelte skole og den enkelte laerer har stor frihed til at tilrettelaegge undervisningen.

WELLCOME
TO CLASS

Det er derfor forskelligt i hvilket omfang, der fokuseres pa entreprengrskab. Kan vi gare

det nemmere for leererne at undervise eleverne i entreprengrskab?

Hvordan?

Fremhaeve de gode cases/ leeringsforlagb

Gare brug af Leaeringsuniverset og andre eksisterende tilbud
Definere forventninger og ressourcer

Kurser og uddannelse via Fonden for Entreprengrskab

Hvem?

Engagere ildsjeele blandt leerere

Samarbejde med Fonden for Entreprengrskab
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DELTAGERE TIL M@DET

og Turismeudvalget
Frederiksberg Kommune

LOTTE KOFOED (SF)
Formand, Kultur- og
Fritidsudvalget
Frederiksberg Kommune

CHRISTINA
SYLVEST-NOER (A)
Neestformand for
Bagrneudvalget
Frederiksberg Kommune

JAKOB WICHMANN

Medstifter/ partner
The Footprint Firm

JONAS HINGE
THOMSEN
Iveerkseetter og
skoleelev

PETER
RASMUSSEN
Uddannelseskonsulent
Fonden for
Entreprengrskab

MARTIN BJGRN
Stifter,
Journeyli

KATRINE THOMSEN
Skolechef
Skoleafdelingen
Frederiksberg Kommune

MARIANNE BRUSCH
Faglig koordinator
Frederiksberg Kommune

DORTHEA MULLER
UU- vejleder
Frederiksberg Kommune

JOHNNY L. MADSEN
Arbejdsmarkeds- og
erhvervschef
Frederiksberg Kommune

DITTE M@LLER
MUNCH
Erhvervskonsulent
Frederiksberg Kommune

RASMINE BRONDLUND

Praktikant
Frederiksberg Kommune
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DEN VIDERE PROCES

Anbefalingerne bliver nu givet videre til Barne- og
Ungeomradet, Skoleafdelingen samt Arbejdsmarkeds-,
Uddannelses-, og Vakstudvalget, som herefter tager stilling

til, hvordan anbefalingerne kan inddrages i den videre
udvikling af omradet.
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