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M-UU01 Forebyggende indsats mod ungdomskriminalitet 
Forslagets indhold og baggrund 
I forbindelse med vedtagelsen af budget 2025 blev der afsat 0,1 mio. kr. i 2025 og 2026 til forebyggende 
indsatser mod ungdomskriminalitet. 
 
Tidligere er der i forbindelse med vedtagelsen af Budget 2022 blevet afsat 1,0 mio. kr. i 2022, 850 t. kr. i 
2023 og 850 t. kr. i 2024 til forebyggende indsatser mod ungdomskriminalitet. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Formålet med udmøntningen af de afsatte midler til styrkede SSP-indsatser er at styrke den tidlige 
forebyggende indsats, bl.a. ved at sætte fokus på unge, som har skolefravær eller træffes i bekymrende 
sammenhænge, således at der kan gribes tidligt ind, før der optræder kriminel adfærd. 
 
Der blev bl.a. igangsat følgende indsatser: 

• Projekt S.EJ.T, som er et kursus målrettet drenge med risikoadfærd i alderen 12-14 år og består 
af en ugelang camp på kommunens koloni Lumsås. Projektet har til formål at styrke de unges 
selvværd, selvtillid og sociale relationer. Projektet gennemføres med deltagelse af klub 
Cassiopeia. 

• Øget ressourcetildeling til skolerne til løsning af SSP-opgaver på skolerne, således at skolen selv 
kan afholde SSP-relaterede oplæg for elever og forældre. Dermed frigøres der ressourcer til, at 
SSP-medarbejderne kan prioritere at tage på hjemmebesøg hos børn/unge, som optræder på 
politiets døgnrapport som såkaldt antrufne.   

 
Alle indsatser er gennemførte og har på forskellig vis været virksomme. Projekt S.EJ.T opleves at gøre en 
konkret forskel for unge med risikoadfærd. Både børn og voksne i indsatsen evaluerer den positivt. De 
opsøgende SSP-medarbejdere fortæller, at det for nogle af de unge har gjort en konkret positiv forskel i den 
fortsatte udvikling og livsbane.  
 
Den øgede ressourcetildeling til skolerne er blevet brugt til at styrke kompetencerne lokalt, og giver 
mulighed for flere oplæg lokalt på skolerne. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Midlertidig bevilling 
Styrkede SSP-
indsatser 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
Såfremt det politisk prioriteres at videreføre bevillingen til styrkede SSP-indsatser på det nuværende niveau, 
vil det medføre udgifter på 0,1 mio. kr. pr. år i 2027 og 2028. 
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M-UU02 Haver til Maver 
Forslagets indhold og baggrund 
Med vedtagelsen af budget 2025 blev der afsat 1.248 t. kr. til samarbejdet med Haver til Maver om en 
skolehave i Frederiksberg Have i hvert af skoleårene 2025/26 og 2026/27. Da undervisningsforløbet er 
sæsonbestemt, udløber den nuværende samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og Haver til 
Maver ved udgangen af november 2026. Der kan således ikke opstartes nye forløb med såning m.v. i foråret 
2027, medmindre der vedtages en ny bevilling. 
 
Med vedtagelsen af budget 2023 er der tidligere givet 1.180 t. kr. i 2023 og 2024.  

 
Forvaltningens bemærkninger 
Haver til Maver er i dag et obligatorisk Frederiksberg-forløb, som er målrettet elever på 4. og 5. klassetrin, 
hvor hver klasse på 4. og 5. klassetrin får en egen havelod. Et skolehaveforløb løber fra marts til november 
og består af 6-7 forløb skolehave moduler og omfatter formidling om HAVE, MAD og NATUR i den 
sammenhængende forståelse af JORD til BORD. 
 
Det er forvaltningens vurdering, at der er tale om et velfungerende samarbejdsprojekt, som både elever og 
medarbejdere udtrykker stor begejstring for, fordi eleverne får jord under neglene og lærer om natur, 
bæredygtighed, mad m.v. på en anderledes måde. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Midlertidig bevilling 
Haver til Maver 

Drift (SER) U 1.390 1.390   

Nettoudgifter i alt  N 1.390 1.390   
 
 
Såfremt det politisk prioriteres at videreføre samarbejdet med Haver til Maver, vil det medføre udgifter på 
1.390 t. kr. i 2027, og 2028. 
 
De afsatte midler anvendes til betaling til Haver til Maver for udvikling, tilrettelæggelse og drift af skolehaven 
og skolehaveforløb for op til 35 klasser. Beløbet i tabel 1 er tilpasset den aftalte pris med foreningen, såfremt 
indsatsen skal fortsætte på det nuværende niveau. 
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M-UU03 Teknologiforståelse som fag  
Forslagets indhold og baggrund 
I forbindelse med budgetaftalen for 2026 blev der afsat 0,43 mio. kr. til teknologiforståelse hvor af 0,1 mio. 
kr. af midlerne skulle gå til kompetenceudvikling og 0,33 mio. kr. skulle gå til indkøb af udstyrskasser til 
kommunens folkeskoler. 
 
Tidligere er der i budgetaftalen for 2025 afsat 0,1 mio. kr. i 2025 og 2026 til videndeling og implementering 
af teknologiforståelse i folkeskolens andre fag, mens der i budgetaftalen 2024 blev afsat 0,7 mio. i 2024 kr. 
til kompetenceudvikling af både It- og mediedidaktiske vejledere og lærere/pædagoger på kommunens 
folkeskoler.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Konkret er der blevet etableret et samarbejde med Future Classroom Lab på Københavns 
Professionshøjskole. Projektet forløb i skoleårene 2024/2025 og 2025/2026 hvor lærere fra alle skoler deltog 
i denne kapacitetsopbygning. Projektets overordnede formål er at styrke, hvordan skolerne kan arbejde 
meningsfuldt med teknologiforståelse, således at eleverne undervises i, hvordan teknologier virker og 
påvirker deres liv både fagligt og socialt. Forløbet er tværfagligt og består af en række workshops med fokus 
på digital dannelse, Al, programmering, Makerteknologi mm.  
 
Indsatsen er i gang, og der er ikke foretaget en evaluering på nuværende tidspunkt.  
 
Til orientering er forligskredsen bag den nye aftale om folkeskolen blevet enige om, at teknologiforståelse 
skal integreres i udvalgte eksisterende fag i 1. til 9. klasse, og at teknologiforståelse kan udbydes som et nyt 
femte toårigt praktisk/musisk valgfag i udskolingen i 7.-8. og 8.-9. klasse. Lovændringen gælder først fra 
skoleåret 2027/28.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Teknologiforståelse 
som fag 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
Såfremt det politisk prioriteres at videreføre bevillingen til kompetenceudvikling og implementering af 
teknologiforståelse som fag, vil det medføre udgifter på 0,1 mio. kr. pr. år i 2027 og 2028. 
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Budget 2027 

Side 9 af 65 
 

M-ÆSU01 Trivselspulje til LGBT+-personer og deres familier  
Forslagets indhold og baggrund 
Med budgetaftalen for 2025 blev der afsat 0,2 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 til en indsats med besøgsvenner 
for ældre LGBT+-borgere samt forældrerådgivning som led i arbejdet med at styrke trivsel blandt LGBT+-
personer. 
 
Formålet med indsatsen er at reducere ensomhed blandt ældre LGBT+-borgere gennem etablering af 
besøgsvenneordninger, hvor frivillige, herunder yngre LGBT+-personer, matches med ældre borgere. 
Formålet med forældrerådgivning er at støtte forældre til LGBT+-børn og unge, så de ikke står alene med 
spørgsmål, tanker og følelser. 
 
Der har været god efterspørgsel på forældrerådgivningen, hvor aktivitetsniveauet har været højere end det 
oprindeligt forudsatte, og hvor der generelt er positive tilbagemeldinger fra deltagerne. 
Besøgsvenneindsatsen og de sociale aktiviteter for ældre LGBT+-borgere har ligeledes modtaget positiv 
feedback. Der er dog fortsat udfordringer med at rekruttere ældre deltagere og etablere de rette match 
mellem borgere og frivillige. 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af bevillingen til indsatsen i 2027 og 2028.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Besøgsvenner for ældre LGBT+-borgere har til formål at afhjælpe ensomhed og styrke trivsel blandt ældre 
LGBT+-borgere gennem etablering af relationer og fællesskaber. Indsatsen forudsætter 
medarbejderressourcer til koordinering, rekruttering og matchning af besøgsvenner samt midler til 
aktiviteter. 
 
Forældrerådgivningen giver forældre mulighed for at tale med en fagperson, der har et indgående kendskab 
til LGBT+ området. Der er mulighed for at tale om alt fx mobning i skolen, mistrivsel, familie der ikke forstår 
barnets eller den unges seksuelle orientering eller autisme i relation til kønsidentitet. 
 
Forvaltningen bemærker, at indsatsen bidrager til et øget, ikke-lovpligtigt serviceniveau for en specifik 
målgruppe, og at det således er en politisk prioritering, om indsatsen ønskes videreført. 
 
Såfremt bevillingen ikke forlænges, vil indsatsen som udgangspunkt ophøre. Det vil medføre, at målgruppen 
i mindre grad vil have adgang til en målrettet indsats mod ensomhed. Alternativt kan indsatsen finansieres 
via eksisterende puljer, eksempelvis § 79-midler eller §7, hvilket vil kræve en omprioritering af midler fra 
andre formål.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Lønudgifter til 
koordinering og drift  

  Drift (SER)  U 200 200   

Nettoudgifter i alt  N 200 200   
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Såfremt bevillingen forlænges, medfører det udgifter på 0,2 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
 
Udgifterne vedrører primært medarbejderressourcer til koordinering og drift af ordningen samt 
aktivitetsmidler. 

 
  



Budget 2027 

Side 11 af 65 
 

M-ÆSU02 Indsatser til unge LGBT+-personer 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budgetaftalen for 2023 blev der afsat 0,2 mio. kr. årligt i 2023 og 2024 til at fremme unge LGBT+-
personers sundhed og trivsel med udmøntning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Bevillingen blev 
efterfølgende forlænget i forbindelse med budget 2025 til også at omfatte 2025 og 2026. 
 
Frederiksberg Kommune har i den forbindelse indgået en samarbejdsaftale med LGBT+ Danmark. 
Samarbejdet består af tre aktiviteter: AURA, kompetenceudvikling af medarbejdere og Transit.  
 
AURA-fællesskabet og Transit-forløbene er efterspurgte tilbud med høj deltagelse og generelt positive 
tilbagemeldinger fra deltagerne. Særligt Transit-forløbene vurderes at imødekomme et behov blandt unge 
med overvejelser om køn og kønsidentitet. I Budget 2026 blev der afsat 60 t.kr. årligt i 2026 og 2027 til en 
udvidelse af målgruppen for Transit-forløb til borgere over 25 år.   
 
Der er desuden gennemført oplæg og kompetenceudvikling for fagpersoner med ungekontakt. Erfaringerne 
viser, at interessen for lokale oplæg er stigende, mens rekruttering på tværs af kommunale enheder fortsat 
kan være en udfordring. Der har endvidere været efterspørgsel på oplæg målrettet elever på 
ungdomsuddannelser, hvilket peger på et fortsat behov for indsatser, der understøtter trivsel og åbenhed 
blandt unge LGBT+-personer. 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af den midlertidige bevilling på 0,2 mio. kr. årligt i 2027 og 
2028.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Indsatsen har til formål at fremme trivsel og sundhed blandt unge LGBT+-personer gennem en kombination 
af målrettede tilbud og kompetenceudvikling af fagprofessionelle. Samarbejdet med LGBT+ Danmark 
omfatter følgende aktiviteter: 
 

• Det aktivitetsbaserede mødested AURA for LGBT+-personer under 18 år  
• Gruppesamtaleforløbet Transit for unge mellem 15 og 24 år med overvejelser om køn og kønsidentitet  
• Opkvalificering af medarbejdere i Frederiksberg Kommune med fokus på køn, seksuel orientering, 

normer og kønsidentitet  
 
Såfremt bevillingen ikke forlænges, vil aktiviteterne som udgangspunkt ophøre, medmindre der findes 
alternativ finansiering. Det vil indebære, at målgruppen i mindre grad vil have adgang til specialiserede tilbud 
målrettet deres behov, og at kompetenceløftet blandt medarbejdere ikke videreføres. 
 
Forvaltningen bemærker, at indsatsen bidrager til et øget, ikke-lovpligtigt serviceniveau for en specifik 
målgruppe, og at det således er en politisk prioritering, om indsatsen ønskes videreført. 
 
Alternativt kan indsatsen nedskaleres, eksempelvis ved at reducere antallet af aktiviteter eller omfanget af 
kompetenceudviklingen. Det bemærkes endvidere, at finansiering af dele af indsatsen potentielt kan ske via 
andre politiske prioriteringer, herunder særskilte initiativer vedrørende trivsel blandt LGBT+-personer. 
 
 

Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
AURA og Transit Drift (SER) U 110 110   
Kompetenceudvikling Drift (SER) U 90 90   
Nettoudgifter i alt  N 200 200   
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Såfremt bevillingen forlænges på samme niveau, medfører det udgifter på 0,2 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
Herefter kan indsatsen vurderes på ny. 
 
Bevillingen kan alternativt nedskaleres ved at have færre kompetenceudviklingstiltag eller kun at have 
Transit-forløb til voksne over 25 år. 
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M-ÆSU03 Julearrangementer for ældre medborgere 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budget 2025 blev der afsat 0,2 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 til, at frivillige foreninger kan arrangere 
ekstra aktiviteter omkring juletid for både hjemmeboende ældre borgere og borgere på plejecentre. 
 
Formålet med julearrangementet er at fremme sociale fællesskaber, mindske ensomhed og bidrage til et 
godt og meningsfyldt liv for ældre borgere. Indsatsen bidrager til, at alle borgere på Frederiksberg har 
mulighed for at deltage aktivt i byens sociale fællesskaber, også i højtider som julen. Deltagelse i sociale 
fællesskaber har en positiv indvirkning på livskvalitet, og indsatser, der styrker dette, understøtter 
kommunens overordnede mål om trivsel for ældre. 
 
Julearrangementerne planlægges i samarbejde med lokale frivillige foreninger og kan eksempelvis omfatte 
sociale sammenkomster, kulturelle aktiviteter og besøg på plejecentre. 
 
I efteråret 2025 kontaktede forvaltningen alle kommunens plejehjem og ansøgere til § 7-puljen med henblik 
på, at de kunne søge midler til julearrangementer for ældre. Otte frivillige foreninger og to plejecentre i 
samarbejde med frivillige ansøgte samlet om 127.500 kr. til julearrangementer. Der var 72.500 kr. tilbage i 
puljen, som forvaltningen besluttede at lade indgå til løbende ansøgninger på tværs af Ældre- og 
Omsorgsområdet og Socialområdet svarende til den løbende pulje under § 18. Forvaltningen modtog ingen 
yderligere ansøgninger inden årets udgang. 
  
I 2026 vil forvaltningen lave et ansøgningsskema for midler til julearrangementer på Frederiksberg 
Kommunes hjemmeside, og ligesom i 2025 række ud til kommunens plejecentre og ansøgere af § 7-puljen 
med henblik på at rekruttere dem til at søge. Forvaltningen vil annoncere dette i forbindelse med processen 
for de årlige puljeansøgninger på § 7-, § 17- og § 18-puljen. Der henvises til sag på Ældre- og 
Sundhedsudvalget den 8. juni 2026, punkt 47. 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af bevillingen til julearrangementer for ældre medborgere i 
2027 og 2028.    
 
Forvaltningens bemærkninger 
Indsatsen er ikke lovpligtig, men bidrager til at styrke kommunens serviceniveau for ældre borgere i højtiden. 
Det er derfor en politisk prioritering, om bevillingen ønskes videreført. 
 
Hvis bevillingen besluttes forlænget, vil de afsatte midler fortsat kunne anvendes til: 

• Juleaktiviteter for hjemmeboende ældre.  
• Arrangementer og aktiviteter på plejecentre.  
• Fremme af sociale relationer og trivsel gennem frivilligt engagement.  

 
Indsatsen ses i sammenhæng med kommunens § 7-pulje til frivilligt socialt arbejde for ældre og andre 
målgrupper, idet aktiviteterne forventes gennemført i samarbejde med frivillige foreninger. 
Julearrangementerne bidrager dermed til at understøtte civilsamfundets rolle i arbejdet med at fremme 
trivsel og forebygge ensomhed blandt ældre borgere. 

 
Forvaltningen vurderer, at bevilling på mindre end 0,2 mio. kr. årligt ligeledes vil kunne give relevante og 
gode muligheder for at lave julearrangementer. 
 

 
 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 
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1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Julearrangement Drift (SER) U 200 200   
Nettoudgifter i alt  N 200 200   
 
Såfremt indsatsen videreføres, vil det medføre udgifter på 0,2 mio. kr. årligt i 2025 og 2026. 
 
Der er mulighed for at skalere puljen til julearrangementer. 
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M-ÆSU04 Klamydiatest 
Forslagets indhold og baggrund 
Frederiksberg Kommune har siden budget 2021 afsat midler til en indsats mod klamydia, herunder testtilbud 
og forebyggende aktiviteter målrettet unge. Med budgetaftalen for 2026 blev der afsat 0,2 mio.kr. årligt i 
2026 og 2027 til testtilbud. 
 
Med budgetaftalen for 2025 blev der afsat yderligere 0,2 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 til øget 
informationsindsats og deraf følgende udvidelse af testkapaciteten. 
 
Midlerne er anvendt til en række indsatser, herunder øget adgang til hjemmetests, opsøgende 
testarrangementer på ungdomsuddannelser og kollegier, supplerende seksualundervisning samt information 
om testmuligheder målrettet unge. Her har især opsøgende indsatser og lettilgængelige testmuligheder 
bidraget til at øge kendskabet til testtilbud og nå målgrupper, som ellers i mindre grad lader sig teste. 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af bevillingen på 0,2 mio. kr. årligt i 2027 og 2028.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Frederiksberg Kommune tilbyder i dag test gennem samarbejde med eksterne aktører, herunder 
hjemmetest via Sex & Samfund samt test- og rådgivningstilbuddet Checkpoint.  
 
Forvaltningen bemærker, at indsatsen bidrager til et øget, ikke-lovpligtigt serviceniveau i form af bedre 
adgang til information og test, og at det således er en politisk prioritering, om indsatsen ønskes videreført. 
 
Såfremt bevillingen ikke forlænges, vil den udvidede informationsindsats, de opsøgende aktiviteter samt den 
øgede testkapacitet skulle reduceres eller bortfalde. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: 50 pct. forøgelse af hjemmetest og tider ved Checkpoint 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Køb af hjemmetest Drift (SER) U 100 100   
Checkpoint Drift (SER) U 50 50   
Informationsmateriale Drift (SER) U 20 20   
Nettoudgifter i alt  N 170 170   
  
En forlængelse af bevillingen svarende til en 50 pct. kapacitetsforøgelse medfører en årlig udgift på 0,2 mio. 
kr. i 2027 og 2028.  
 
Det er muligt at skalere forslaget i forhold til kapacitetsforøgelse og kommunikationsindsats. 
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M-ÆSU05 Elevbroen 
Forslagets indhold og baggrund 
Frederiksberg Kommune har fået tilskud fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitets ansøgningspulje til 
oplæringsvejledning på SOSU-uddannelserne, hvor der er er bevilget i alt 371.588 kr. fordelt over årene 
2025–2027, hvormed alle midlerne forventes forbrugt i 2025-2026. Projektet bliver finansieret 50 procent af 
tilskuddet og 50 procent af egenfinansiering. 
 
Formålet med projektet er at styrke fastholdelse af SOSU-elever ansat i Frederiksberg Kommune med en 
mere differentieret indsats. 
 
Projektet blev igangsat i september 2025. Midlerne er anvendt til en fastholdelseskonsulent samt lønudgifter 
til projektstyring, evaluering og afrapportering. Fastholdelseskonsulenten har bidraget med rådgivning, støtte 
og en tidlig forebyggende indsats i forhold til fravær, mistrivsel og sygdom. Derudover har 
fastholdelseskonsulenten virket som en brobygning mellem elever, skole og oplæringssteder. Der henvises 
til sagen “Orientering om projekt Elevbroen” på Ældre- og Sundhedsudvalget den 8. juni 2026, punkt [57]. 
 
En forlængelse af indsatsen vil medføre et behov for finansiering på 0,2 mio. kr. årligt. Dette vil dække den 
hidtidige eksterne tilskudsfinansiering, idet området fortsat ville stå for egenfinansiering af indsatsen på 
tilsvarende 0,2 mio. kr. 
 
På baggrund af de foreløbige positive erfaringer forventer forvaltningen at videreføre indsatsen i 2027 med 
midler fra puljen til rekrutterings- og fastholdelsesopgaver, idet der tages forbehold for, om puljen beskæres 
ifm. Budget 2027 (jf. besparelsesforslag om “Nedskalering af administrativ understøttelse samt pulje til 
rekrutterings- og fastholdelsesopgaver”).  
 
Forlængelse af projektet med et år foretages med henblik på at opnå bedre og mere omfattende erfaringer 
med projektets indsats, herunder at opnå et kvantitativt analysegrundlag for projektets effekt på frafald og 
gennemførelse. Såfremt projektet fortsættes i 2027, vil Ældre- og Sundhedsudvalget i første halvår 2027 få 
forelagt en endelig evaluering af projektet med henblik på stillingtagen til, om indsatsen skal forlænges 
yderligere eller permanentgøres. 
 
Der peges derfor med nærværende notat på, at et finansieringsbehov udover eksisterende økonomisk 
ramme først forventes at gælde fra 2028. Såfremt der i forbindelse med budget 2027 afsættes midler til 
videreførelse fra 2028, foreslås det, at dette i første omgang foretages som en reservation, som afventer en 
endelig evaluering af projektet i første halvår 2027. 
  
 
Forvaltningens bemærkninger 
I dag er der flere elever på SOSU-uddannelserne, der er i sårbare situationer, som øger risikoen for frafald. 
Projektet Elevbroen har været med til at styrke fastholdelse af elever ansat i Frederiksberg Kommune med 
en mere differentieret indsats og skabe bro mellem arbejdsgiver, skole og oplæring, så elever oplever 
tryghed, vejledning og støtte. 
 
Såfremt bevillingen ikke forlænges, vil der være en øget risiko for frafald af SOSU-elever. På kort sigt (2027) 
forventer forvaltningen at forlænge projektet med midler fra puljen til rekrutterings- og fastholdelsesopgaver. 
 

 
 
 
 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Økonomiske konsekvenser af forlængelse af indsats 
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1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
En tredjedel af en 
fastholdelseskonsulents 
årsløn 

Drift (SER) U  200   

Nettoudgifter i alt  N  200   
  
En forlængelse af indsatsen svarende til en tredjedel af årsværk til fastholdelseskonsulent medfører en 
udgift på 0,2 mio. kr. i 2028. 
 
Da bevillingen ikke er pris- og lønfremskrevet siden 2025, vil bevillingens købekraft være reduceret. I 2028 
svarer det til ca. en halv finansieret konsulenttime mindre om ugen. 
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M-ÆSU06 Forebyggelse af omsorgstræthed og forråelse blandt medarbejdere i 
ældreplejen 
Forslagets indhold og baggrund 
Hjemmeplejen i Frederiksberg Kommune har fået tilskud fra Social- og Boligstyrelsens ansøgningspulje til 
forebyggelse af omsorgstræthed og forråelse blandt medarbejdere i ældreplejen. Ansøgningspuljens formål 
er at udvikle og afprøve metoder til faglig sparring, supervision eller lignende til medarbejdere og ledere, 
som arbejder i ældreplejen med mennesker med kognitive svækkelser. Der er bevilget i alt 1.701.500 kr. 
fordelt over årene 2023–2026. Projektet kører i område 30 og kan i sidste fase skaleres og udbredes til 
relevante distrikter/teams. Projektperioden løber fra 1. februar 2024 til 30. juni 2026. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Formålet med projektet har været at etablere en systematisk og forebyggende indsats mod omsorgstræthed 
og forråelse i hjemmeplejen. Baseret på hvor og hvornår omsorgstræthed/forråelse er i størst risiko for at 
komme til udtryk, er der valgt 3 metoder til at forebygge den identificerede omsorgstræthed/forråelse: 
 

1. Kompetenceudvikling af sygeplejerskernes rolle i SKIFT (= selvkoordinering i faste teams) 
2. Afdækning af medarbejdere, som har brug for ledelsesopmærksomhed med hurtig respons fra leder 
3. Styrkelse af relations arbejdet i små tværfaglige teams 

På baggrund af, at der skulle aflægges regnskab for projektet i 2025, blev der også indsat en faglig 
afrapportering, som evaluerede projektets forløb og resultater. Blandt medarbejdere og ledere i 
hjemmeplejen har man oplevet en større opmærksomhed på de situationer, hvor der er størst risiko for, at 
der opstår omsorgstræthed og potentielt forråelse. Der er en klar forventning om, at udviklingen, 
afprøvningen og justeringen af de tre metoder vil forebygge de særligt risikofyldte situationer i 
hjemmeplejen. 

Desuden har projektet haft så positiv en effekt, at hjemmeplejen i Frederiksberg Kommune i forbindelse med 
en evaluering foretaget af Carelinkgruppen blev udtaget til udvidede observationer og opfølgende 
interviews. 

Projektets metoder når ikke at blive udbredt til alle teams i hjemmeplejen inden projektets afslutning, men 
det vurderes, at der er et stort potentiale i at implementere metoderne bredt på tværs af alle teams. 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Forebyggelse af 
omsorgstræthed og 
forråelse blandt 
medarbejdere i 
ældreplejen 

Drift (SER) U 680 680   

Nettoudgifter i alt  N 680 680   
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Såfremt bevillingen forlænges, medfører det en årlig udgift på 0,7 mio. kr. fra 2027 til 2028. 
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M-KFU01 Understøttelse af borgerdrevne aktiviteter på Danasvej 
Forslagets indhold og baggrund 
I forbindelse med budget 2025 blev det vedtaget at give en midlertidig bevilling på 0,1 mio. kr. årligt i 2025 
og 2026 til understøttelse af ungestedet To Trin Op på biblioteket på Danasvej, herunder finansiering af en 
koordinatorfunktion. Formålet er at understøtte og udvikle borgerinitiativer samt øge anvendelsen af 
biblioteket som lokalt kultur- og aktivitetssted. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Den midlertidige bevilling vedrører koordinering og understøttelse af det brugerdrevne ungested To Trin Op 
på Danasvej. Bevillingen omfatter personaleressourcer til løbende koordinering, dialog og understøttelse af 
stedets brugere og de frivillige fællesskaber, herunder den praktiske og administrative drift. Koordineringen 
af To Trin Op varetages som led i bibliotekets samlede opgaveløsning.  
 
Forvaltningen vurderer, at fortsat koordinering er afgørende for at fastholde struktur, kontinuitet og gode 
rammer for stedets brugere og frivillige aktiviteter samt for at sikre en fortsat og stabil udvikling af indsatsen 
for et ungested for Frederiksbergs unge.  

Evaluering af To Trin Op peger på et fortsat behov for understøttelse for at sikre stabil drift og 
videreudvikling af de unges brugerdrevne aktiviteter og fællesskaber. 

Et reduceret tilskud vil indebære en risiko for lavere aktivitet og for, at den igangværende udvikling af stedet 
går i stå.  

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Borgerdrevne 
aktiviteter på 
Danasvej 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
En videreførelse af bevillingen udgør 0,1 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
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M-KFU02 Tilskud til idrætsforeninger - 65+ 

Forslagets indhold og baggrund 
Tilskud til idrætsforeninger med 65+ medlemmer blev bevilliget første gang med Budget 2019. I budgetårene 
2023 og 2024 har der ikke været afsat midler til tilskud til idrætsforeninger med 65+ medlemmer. Bevillingen 
blev givet igen ved Budget 2025. 
 
Tilskuddet til 65+ blev etableret med afsæt i Bevæg Dig For Livet-aftalen mellem Frederiksberg Kommune, 
DIF, DGI og FIU. Aftalens formål er at gøre flere borgere idrætsaktive og få flere medlemmer i 
idrætsforeningerne på Frederiksberg. Aftalen har bl.a. fokus på borgere i aldersgruppen 65+ år.  
 
Tilskuddet har overordnet til formål at understøtte idrætsforeningernes udbud af idræt og motion til seniorer 
bosiddende på Frederiksberg. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Midlerne blev i 2025 og 2026 anvendt som aktivitetstilskud for ældre medlemmer samt tilskud til opstart af 
nye aktiviteter. Den samlede bevilling i 2025 udgjorde ca. 0,25 mio. kr. Midlerne blev fordelt til en bred kreds 
af idrætsforeninger med eksisterende eller nye seniortilbud. Der er afsat tilsvarende midler i 2026, som er 
fordelt ud fra samme principper som i 2025. 
 
En videreførelse vil understøtte den igangværende Bevæg Dig For Livet-aftale og foreningernes mulighed 
for at fastholde og udvikle tilbud målrettet seniorer - også efter Bevæg Dig For Livet-aftalen udløber i 2027. 
Der er tilslutning til tilskuddet fra FIU, som vurderer, at det bidrager til at skabe gode rammer for 
senioridrætsforeningerne.  
 
Alternativt kan Kommunalbestyrelsen beslutte, at der ikke afsættes særskilte midler til et seniortilskud efter 
2026. I så fald vil idrætsforeningernes aktiviteter for seniorer skulle rummes inden for de eksisterende 
tilskudsordninger på folkeoplysningsområdet, herunder udviklingspuljen. Dette vil kunne medføre, at 
foreningerne i mindre grad har mulighed for at opretholde eller udvide målrettede tilbud til ældre borgere. 
 
En videreførelse af bevillingen vil udgøre en mindre andel af det samlede budget på 
folkeoplysningsområdet. Indsatsen er ikke forbundet med ansættelse af kommunale medarbejdere, og et 
eventuelt ophør af bevillingen vil derfor ikke få personalemæssige konsekvenser. 
 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser  

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Tilskud til 
idrætsforeninger – 
65+ 

Drift (SER)  250 250   

Nettoudgifter i alt  N 250 250   
 
En videreførelse af bevillingen i en toårig periode, medfører udgifter på 0,25 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
Alternativt kan bevillingen afsættes permanent, hvilket vil medføre udgifter på 0,25 mio. kr. årligt i 2027 og 
frem. 
 
Det bemærkes at en videreførelse af bevillingen uden en gennemsnits PL-regulering på 2,5% vil udhule 
budgettet med 13.000 kr. i perioden.  
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M-KFU03 Stella Polaris  
 
Forslagets indhold og baggrund 
Stella Polaris ApS blev bevilget 827.000 kr. i 2024, 540.000 kr. i 2025 og 382.500 kr. i 2026 til Stella Polaris i 
Frederiksberg Have 2024-2026 via Kultur- og Fritidspuljen. Ifm. Budget 2026 blev der afsat 158.000 kr. med 
henblik på at øge bevillingen i 2026 til niveauet for bevillingen i 2025. Denne udløber med udgangen af 
2026.  
 
Forvaltningen forventer, at Stella Polaris indsender en ansøgning til Kultur- og Fritidspuljen om ny bevilling til 
afholdelse af Stella Polaris i Frederiksberg Have i perioden 2027–2029. Ansøgningen forventes at blive 
behandlet på enten september eller november mødet i Kultur- og Fritidsudvalget. Under hensyntagen til 
puljens samlede økonomiske ramme forventes det, at tilskuddet til Stella Polaris maksimalt kan fastsættes 
på samme niveau som i 2026, idet der i udgangspunktet er en beløbsgrænse på 300.000 kr. i Kultur- og 
Fritidspuljen. 
 
Der vil derfor alt andet lige være behov for en ekstraordinær bevilling i 2027 på minimum 158.000 kr., hvis 
arrangementet skal gennemføres på samme niveau som i 2026. Dette forudsætter, at de også tildeles en 
bevilling fra Kultur- og Fritidspuljen på 382.500 kr. 
 
Stella Polaris på Frederiksberg  
Stella Polaris har afholdt arrangementer på Frederiksberg i forskellige formater gennem de seneste 15 år. 
 
Som forsøg bliver Stella Polaris og Sankt Hans afholdt i Frederiksberg Have inden for samme 
produktionsramme som under Stella Polaris i både 2025 og 2026 – dette bl.a. på baggrund af reduktionen i 
tilskuddet til Stella Polaris, jf. ovenfor.   
 
Det bemærkes, at Stella Polaris i perioden 2012-2020 har modtaget en særlig bevilling fra Frederiksberg 
Kommune på cirka 763.000 kr. årligt. Med budgetaftalen for 2021 og beslutningen om at forenkle 
puljetilskuddene på Kultur- og Fritidsudvalget området fulgte, at bevillingen fra og med 2021 indgår som en 
del af den samlede Kultur- og Fritidspulje, og at arrangøren dermed fremover skal søge midler til puljen.  
  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Stella Polaris er et af Frederiksberg mangeårige og stærke kulturbrands, der samler mange borgere på 
tværs af alder og køn.  
 
Det er forvaltningens vurdering, at Stella Polaris ikke kan gennemføre sit arrangement for en lavere ramme 
end i alt 540.000 kr.  

 
 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Stella Polaris Drift (SER) U 158 158   
Nettoudgifter i alt  N 158 158   

 
 
En videreførelse af bevillingen udgør 0,158 mio. kr. årligt i 2027 og 2028 jf. tabel 2. Dette er forudsat, at der 
som minimum bevilges supplerende tilskud fra Kultur- og Fritidspuljen i 2027 og 2028 på 382.500 kr. 
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M-KFU04 Honorarstøtte til spillesteder  
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2023 blev der afsat 0,1 mio. kr. årligt i 2023 og 2024, og ved Budget 2025 blev der afsat 0,1 
mio. årligt i 2025 og 2026 til Musikudvalgets pulje specifikt øremærket honorarstøtte til rytmiske spillesteder 
og foreninger. 
 
Honorarstøtteordningen er en tilskudsordning under Statens Kunstfond, hvor der ydes et fast honorartilskud 
pr. professionel medvirkende musiker til rytmiske spillesteder og foreninger med mindst 10 professionelle 
arrangementer årligt fordelt over minimum seks måneder. Ordningen forudsætter entrébetaling og 
kommunalt tilskud, hvorefter staten kan yde støtte med et beløb svarende til det kommunale tilskud. 
Honorarklippet er for 2026 fastsat til 1.575 kr. mod 1.250 kr. i 2025, hvilket medfører en 
minimumshonorering på 3.150 kr. pr. medvirkende musiker ved koncerter, der opnår honorarstøtte. Dette 
presser det samlede budget til Musikudvalget i 2026 – herunder også de frie puljemidler.  
 
Honorarstøtten for 2026 var på samlet 511.875 kr. fordelt på otte honorarstøttemodtagere – dette ud af en 
samlet pulje i Musikudvalget på 648.089 kr.  
 
Honorarstøttemodtagerne på Frederiksberg tæller rytmiske spillesteder, musikforeninger med løbende 
koncertvirksomhed samt up-coming musikscener, og rummer en bred vifte af rytmiske genrer, formater og 
målgrupper. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Hvis bevillingen ikke videreføres, vil Musikudvalgets pulje udgøre 545.974 kr. i 2027, og der vil dermed blive 
uddelt mindre støtte til rytmiske spillesteder og foreninger.  
 
På baggrund af honorarstøtteordningen vil frafaldet af kommunale midler på 0,1 mio. kr. øremærket til 
honorarstøtte betyde, at støtten i praksis vil falde med 0,2 mio. kr. årligt, idet den statslige støtte også 
bortfalder.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Honorarstøtte til 
spillesteder 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
En videreførelse af bevillingen i en toårig periode medfører udgifter på 0,1 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
Alternativt kan bevillingen gøres permanent, hvilket vil medføre udgifter på 0,1 mio. kr. i 2027 og frem.  
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M-KFU05 Frederiksberg Festspil 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved budget 2025 blev der afsat 0,2 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 som tilskud til Frederiksberg Festspil med 
henblik på en fortsat konsolidering af festivalen. 
 
Siden 2019 er Frederiksberg Festspil blevet afholdt på Frederiksberg under ledelse af festivaldirektør og 
pianist Katrine Gislinge. Festivalen har i perioden udviklet sig fra et endagsarrangement med tre koncerter til 
en flerdages festival med op til 22 koncerter. Festivalen afholdes på flere scener på Frederiksberg, herunder 
også utraditionelle rammer for kammerkoncerter. 

Festivalen gennemføres i samarbejde med en række kultur- og uddannelsesinstitutioner, herunder 
Copenhagen Phil, Det Kongelige Danske Musikkonservatorium, Lumbye Akademiet, Frederiksberg 
Musikhøjskole, Frederiksbergmuseerne, Betty Nansen Teateret (Edison Scenen) og Lydbrøndene. 

Programmet præsenterer nationale og internationale kunstnere inden for kammermusik samt bidrag fra 
beslægtede kunstarter med henblik på at nå et bredt publikum.  

Festivalen arbejder fremadrettet med målsætninger om koncerter målrettet børn, styrkelse af den 
internationale profil samt øget frivilligt engagement, herunder gennem samarbejder med unge lokale 
talenter. Driftstilskuddet dækker en række grundlæggende udgifter i Frederiksberg Festspils sekretariat og 
har til formål at styrke festivalens organisatoriske forankring og lokale samarbejder samt understøtte 
udviklingen af festivalen som en markant international kammermusikfestival. 
 
Frederiksberg Festspil modtog sin første kommunale bevilling i forbindelse med budget 2021 og har 
sidenhen – senest med budget 2025 – fået fornyet bevillingen. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Frederiksberg Festspil har et særskilt fokus på at tiltrække en yngre målgruppe til kammermusikken. Dette 
sker gennem udvikling af utraditionelle koncertformater, co-produktioner på tværs af musikgenrer samt 
tværkunstneriske projekter. 
 
Hvis bevillingen ikke videreføres, vil det være usikkert, i hvilket omfang og i hvilken form festspillet fremover 
kan gennemføres, da økonomien allerede er presset både i forhold til den daglige drift og til produktionen af 
nye aktiviteter.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Frederiksberg 
Festspil 

Drift (SER) U 150 150   

Nettoudgifter i alt  N 150 150   
l 
 
En videreførelse af bevillingen udgør 0,15 mio. kr. årligt i 2027 og 2028.  
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M-KFU06 Ekstraordinært tilskud til Københavns karateklub 
Forslagets indhold og baggrund 
Københavns Karateklub (herefter KK) har til huse i lejede lokaler på Bernhard Bangs Allé og er den største 
kampsportsforening i Frederiksberg Kommune.  
 
På baggrund af varslede huslejestigninger og de deraf følgende lokalemæssige udfordringer for KK 
besluttede Kommunalbestyrelsen den 7. december 2020 – samt efterfølgende i tillægsaftalen til Budget 
2022 og i Budget 2023, 2024 og 2025 – at bevilge ekstraordinære lokaletilskud til FIU med henblik på at 
sikre den fortsatte drift af lejemålet. Med Budget 2025 blev der afsat lokaletilskud frem til medio 2027. 
 
Der er i 2027 afsat 0,8 mio. kr. i lokaletilskud, som således kun dækker udgiften for halvdelen af 2027. 
 
For at sikre fortsat drift og aktiviteter i lokalerne fra medio 2027 og frem kan der afsættes et tilskud til FIU på 
0,8 mio. kr. i 2027, 1,6 mio. kr. i 2028 samt 0,8 mio. kr. frem til medio 2029. Med denne løsning vil det fortsat 
være FIU, der varetager driften og administrationen af lejemålet på samme vilkår som de øvrige kommunale 
idrætsfaciliteter, og KK vil blive tildelt de tider, som de benytter i dag. 
 
Det er planen, at KK på længere sigt skal have sine aktiviteter i et nyt SportsForum. Såfremt der ikke findes 
en løsning på kort sigt, risikerer Frederiksberg Kommune at miste kommunens største kampsportsforening 
med ca. 300 medlemmer, idet der ikke umiddelbart er ledig kapacitet i kommunens øvrige faciliteter til at 
rumme KK’s aktiviteter. Det vil muligvis være muligt at tildele enkelte tider på forskellige anlæg, men 
foreningen vurderer, at et tab af de nuværende fysiske rammer vil medføre et betydeligt medlemstab på kort 
tid. Hertil kommer konsekvenserne for øvrige foreninger og aftenskoler, som i dag benytter lokalerne. 
Samlet set har ca. 700 foreningsmedlemmer i dag deres faste ugentlige aktiviteter i lokalerne. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Forvaltningen vurderer, at det i perioden 2027–2029 ikke vil være muligt at anvise en alternativ lokaleløsning 
for KK og de øvrige brugere af lejemålet på Bernhard Bangs Allé inden for det nuværende afsatte 
lokaletilskud til leje. Forvaltningen kan således hverken anvise egnede erstatningslokaler eller tilvejebringe 
finansiering til en forlængelse af lejemålet inden for de eksisterende økonomiske rammer på Kultur- og 
Fritidsudvalgets område. Det er heller ikke muligt at anvise finansiering til anlæg og drift af et nyt 
kampsportscenter. 
 
På den baggrund kan der afsættes et tilskud til FIU på 0,8 mio. kr. i 2027, 1,6 mio. kr. i 2028 samt 0,8 mio. 
kr. frem til medio 2029 på service. 
 
Det er som sagt planen, at KK på længere sigt skal have sine aktiviteter i et nyt SportsForum – dette 
formentlig fra 2030. Et alternativ er derfor at afsætte bevilling til og med 2029, hvor KK forventeligt kan flytte 
over i Forum.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
I tabel 1 fremgår de økonomiske konsekvenser, hvis man bevilger et ekstraordinært lokaletilskud til FIU i en 
toårig periode. I tabel 2 fremgår de økonomiske konsekvenser, hvis det ekstraordinære lokaletilskud 
forlænges frem til at de forventeligt kan rykke ind i Forum.  
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Ekstraordinært 
tilskud til 
Københavns 
Karateklub 

Drift (SER) U 800 1600 800  

Nettoudgifter i alt  N 800 1600 800  
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Tabel 2: Forslagets økonomiske konsekvenser  

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Ekstraordinært 
tilskud til 
Københavns 
Karateklub 

Drift (SER) U 800 1600 1600  

Nettoudgifter i alt  N 800 1600 1600  
 
 
Alternativt kan der afsættes bevilling til at forlænge lejemålet på Bernhard Bangs Allé frem til, at KK 
forventeligt kan rykke ind i Forum. Det medfører udgifter på 0,8 mio. kr. i 2027 og 1,6 mio. kr. i årligt i 2028 
og 2029 jf. tabel 2.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En forlængelse af lejemålet på Bernhard Bangs Allé i en toårig periode medfører udgifter på 0,8 mio. kr. i 
2027, 1,6 mio. kr. i 2028 og 0,8 mio. kr. i 2029 jf. tabel 1.  
 
En videreførelse af bevillingen uden en gennemsnits PL-regulering på 2,5% vil tilsvarende udhule budgettet 
med 0,12 mio. kr. i perioden. 
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M-BU01 Tilbud til fædre ramt af fødselsdepression eller efterfødselsreaktioner  
Forslagets indhold og baggrund 
Som supplement til den indsats der allerede sker over for mødre, blev partierne i 2023 enige om, at 
fædre som er ramt af fødselsdepression eller efterfødselsreaktioner også skal kunne 
få målrettet hjælp. Omkring 7-10% af alle nybagte fædre rammes af en fødselsdepression. Partierne 
aftalte derfor, at der skulle oprettes et kommunalt tilbud i sundhedsplejen, der byggede på tidligere opnåede 
gode erfaringer med gruppetilbuddet ”Fædre på Forkant”.   
  
Der blev afsat 187 t. kr. årligt i 2023 og 2024 til tilbuddet. Bevillingen blev forlænget i budget 2025 for 2025 og 
2026.    
 
Forvaltningens bemærkninger 
Forløbene afvikles i sundhedsplejen og består af i alt 8 mødegange i gruppen med skiftevis facilitering 
af sundhedsplejersker og psykolog. Bevillingen indeholder mulighed for 3 forløb af 8 gange og der kan 
deltage ca. 8 fædre på hvert hold. I 2025 deltog i alt 26 fædre.   
  
Der foreligger ikke en skriftlig evaluering af de afholdte grupper, men der er indsamlet mundtlige 
tilbagemelding fra de deltagende fædre i forbindelse med forløbene.  
  

• Fædrene har udtrykt, at det har stor betydning for dem at deltage i en gruppe sammen med andre 
fædre, der også kæmper med far-rollen. Gruppen giver dem mulighed for at spejle sig i og sparre med 
hinanden, hvilket er en stor støtte i deres rolle som fædre. 

• Møderne med psykolog, hvor fædrene kan tale i et fortroligt rum om forskellige oplevede udfordringer, 
er særligt værdsat. 

• Fædre-gruppen har givet fædrene et nyt perspektiv på deres rolle som fædre. Det har styrket deres 
forhold til deres børn og givet dem troen på, at de kan klare forældrerollen lige så godt som mødrene. 

• Ligesom i barselsgrupperne sparrer fædrene også om almindelige babyudfordringer som søvn, mad, 
uro, leg og udvikling. 

• Fædrene har haft mulighed for at drøfte problemstillinger med sundhedsplejerskerne og har stillet 
mange spørgsmål, hvilket har vist sig hjælpsomt i udviklingen af deres far-rolle 

 
På baggrund af de positive erfaringer forventes det, at der også fremover vil være efterspørgsel efter 
indsatsen, hvis den tilbydes.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Tilbud til fædre ramt 
af fødselsdepression 
eller 
efterfødselsreaktioner 
- sundhedsplejen 

Drift (SER) U 107 107   

Tilbud til fædre ramt 
af fødselsdepression 
eller 
efterfødselsreaktioner 
- fællesrådgivningen 

Drift (SER)  80 80   

Nettoudgifter i alt 
 

N 187 187   
 
 
Såfremt bevillingen ønskes forlænget i to år på samme niveau medfører det udgifter på 0,187 mio.kr. i 2027 
og 2028. 
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M-BU02 Tilskud til Det Nationale Sorgcenter 
Forslagets indhold og baggrund 
Med vedtagelsen af budget 2026 blev der afsat 0,2 mio. kr. i 2026 til et tilskud til Det Nationale Sorgcenter, 
der tilbyder støtte og vejledning til familier, børn og unge i sorg. 
 
Det Nationale Sorgcenter er en landsdækkende organisation, der arbejder med rådgivning, behandling, 
viden og formidling på sorgområdet. Centret tilbyder blandt andet gratis specialiseret sorgterapi og 
rådgivning til børn, unge, voksne og ældre samt driver Sorglinjen. 
 
Der kan ikke knyttes særlige krav eller forventninger om lettere eller prioriteret adgang til centrets tilbud for 
Frederiksberg Kommunes borgere i forbindelse med tilskud til centret. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Det Nationale Sorgcenter er et landsdækkende videns-, kompetence- og behandlingscenter for sorg. 
Centret har både ansatte fagpersoner og frivillige og tilbyder gratis hjælp til mennesker, der har mistet, eller 
som lever tæt på alvorlig sygdom. 
 
Frederiksberg-borgere har på linje med landets øvrige borgere adgang til centerets tilbud, og der kan ikke 
knyttes krav om lettere eller prioriteret adgang for borgere fra Frederiksberg Kommune i forbindelse med et 
tilskud. Hvis tilskuddet ikke videreføres, vil Frederiksberg-borgere fortsat kunne benytte centerets tilbud på 
samme vilkår som øvrige borgere. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Midlertidig bevilling 
Det Nationale 
Sorgcenter 

Drift (SER) U 200 200   

Nettoudgifter i alt  N 200 200   
 
 
Såfremt det politisk prioriteres at videreføre tilskuddet til Det Nationale Sorgcenter, vil det medføre udgifter 
på 0,2 mio. kr. i 2027 og i 2028. Tilskuddet vil være et generelt tilskud til centerets arbejde med støtte, 
rådgivning og behandling på sorgområdet. 
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M-BU03 Læs for livet 
Forslagets indhold og baggrund 
Med vedtagelsen af budget 2026 blev der afsat 0,120 mio. kr. til indsatsen ”Læs for livet”. Bevillingen er 
givet til et samarbejde mellem tilbud på det specialiserede børneområde beliggende i Frederiksberg 
Kommune og ”Læs for livet” om at understøtte læselyst og adgang til bøger for udsatte børn og unge. 
 
”Læs for livet” har med de afsatte midler indgået aftaler om samarbejde med tre institutioner på 
Frederiksberg: Bülowsvej for børn og familier, Allégården ungdomscenter og Ungdomspensionen Jens 
Jessens Vej. ”Læs for livet” er i dialog med institutionerne og har i april 2026 afholdt en workshop med 
henblik på at tilrettelægge skræddersyede samarbejder/forløb for hvert tilbud. Indsatsen omfatter blandt 
andet dialog med ledelse, medarbejdere og børn/unge om konkrete bogønsker samt etablering af et 
bibliotek på hver institution. 
 
Såfremt bevillingen ikke videreføres, vil der som udgangspunkt ikke kunne ske en fortsættelse af indsatsen i 
2027. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
”Læs for livet” er en indsats, som skal understøtte og stimulere læselyst og lette adgangen til bøger blandt 
udsatte børn og unge, som er anbragt eller visiteret til forebyggende støtte i de tre tilbud i Frederiksberg 
Kommune. 
 
”Læs for livet” har oplyst, at det erfaringsmæssigt kan tage tid, at opbygge en læsekultur på 
samarbejdsinstitutionerne, og at en videreførelse af indsatsen derfor kan styrke forankringen. En 
fortsættelse af indsatsen kan blandt andet omfatte opfølgningspakker med bøger, gavebøger, kurser for 
personale og andre supplerende aktiviteter for børn og unge i målgruppen. 
 
Det er forvaltningens vurdering, at en videreførelse vil understøtte, at de igangsatte forløb på institutionerne i 
højere grad vil kunne forankres og udvikles til gavn for målgruppen. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Midlertidig bevilling 
”Læs for livet” 

Drift (SER) U 120 120   

Nettoudgifter i alt  N 120 120   
 
 
Såfremt det politisk prioriteres at videreføre samarbejdet med Læs for livet, vil det medføre udgifter på 120 t. 
kr. i 2027 og i 2028.  
 
De afsatte midler anvendes til betaling til ”Læs for livet” med henblik på videreførelse af samarbejdet med 
”Læs for livet” på det nuværende niveau for de tre institutioner på Frederiksberg. 
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M-SU01 Sociolancen 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budgetaftalen for 2025 blev der afsat 350 t.kr. årligt i 2025 til afprøvning af en sociolance-ordning i 
Frederiksberg Kommune i en toårig forsøgsperiode. Bevillingen i budget 2025 gav mulighed for drift 15 timer 
ugentligt, fordelt på to hverdage, alle uger året rundt. Udmøntning blev godkendt på Socialudvalgets møde 
d. 13. januar 2025 (pkt. 4).  
 
Med budget 2026 blev det besluttet at udvide sociolance-ordningen yderligere, svarende til en merudgift på 
175 t.kr. i 2026 og 2027, således at ordningen fra 2026 kunne køre 22 timer om ugen. Efter aftale med 
Region Hovedstaden blev timerne fordelt på to lange dage ud fra bedst mulig udnyttelse af ordningen. 
Udmøntning blev godkendt på Socialudvalgets møde d. 27. oktober 2025 (pkt. 71). 
 
Sociolance-ordningen blev først opstartet pr. 1. august 2025 og var dermed kun i drift i årets sidste 5 
måneder. For at sikre, at ordningen samlet set kunne være i drift i to år, blev uforbrugte budgetmidler på 189 
t.kr. fra årets første 7 måneder af 2025 overført til 2027 svarende til 7 måneders drift på 15 timer. 
 
Som følge heraf er der i 2027 finansiering til at opretholde en drift på 22 timer ugentligt i de første 7 måneder 
af året. 
 
Finansiering af Sociolancen 2025 -2027: 
 

År  Finansiering  
(1.000 kr.) 

Bemærkning  

2025 
 

350-189=161 
 
15 timer pr. uge i 5 måneder 

2026 350+175=525 22 timer pr. uge hele året 
2027 189+175=364 22 timer pr. uge i 7 måneder eller 15 timer pr. 

uge på et år  
 
 
 
Der mangler således finansiering svarende til: 

År  Manglende  
finansiering  
(1.000 kr.) 

Bemærkning  

2027 
 
161 

 
Svarende til 5 måneders drift 

2028 525 Svarende til helårsdrift 
  
 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Sociolancen er et tilbud til udsatte borgere herunder hjemløse, misbrugere og folk med psykiske lidelser i de 
situationer, hvor det er vanskeligt at vurdere, om der er behov for en sundheds- eller socialfaglig indsats. 
Sociolancen erstatter ikke en ambulance, men er et supplement til den opsøgende og forebyggende indsats 
ift. socialt udsatte, hvor der er et behov for både en sundheds- og socialfaglig indsats for at afdække 
borgerens problem og henvise vedkommende til det helt rigtige tilbud. 
 
Med budget 2025 er der i 2025 og 2026 afsat 350 t.kr. pr. år til afprøvning af en sociolance-ordning i 
Frederiksberg Kommune. Med de afsatte midler kan Sociolancen køre alle uger året rundt 15 timer ugentligt 
med en medarbejder, fordelt på to hverdage – mandage kl. 10-17 og onsdage kl. 15-23 (bortset fra 
helligdage). Region Hovedstaden finansierer alle øvrige udgifter til køretøj, paramediciner mv.  
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Ordningen blev med budget 2026 udvidet med 175 t.kr. årligt i 2026 og 2027. De tilførte midler fra 2026, 
betød, at sociolancen fra 1. januar 2026 kørte 22 timer pr. uge. Dialogen med Region Hovedstaden pegede 
på en model, hvor sociolancen kørte tirsdage og torsdage i tidsrummet kl. 10-21 (dvs. to længere dage frem 
for tre dage), hvilket giver en mere effektiv udnyttelse af sociolancen. 
 
I forhold til det oprindeligt afsatte budget for 2025, som var ligeligt fordelt mellem 2025 og 2026, er der sket 
en forskydning, idet Sociolancen først blev opstartet pr. 1. august 2025. For at ordningen samlet set kan 
være i drift i to år, er det afsatte budget tilsvarende forskudt, således at 189 t.kr. i uforbrugte budgetmidler 
fra 1. halvår 2025 er overført til 2027. 
 
Med udvidelsen i 2026 vil der i 2027 være finansiering på 189 t.kr., svarende til 15 timers kørsel pr. uge i 
årets første 7 måneder. Herudover er der finansiering på 175 t.kr., svarende til en udvidelse på 7 timers 
kørsel pr. uge i hele året. Samlet giver dette finansiering svarende til enten 22 timers kørsel pr. uge i årets 
første 7 måneder eller ca. 15 timers kørsel pr. uge i hele 2027. 
 
De foreløbige erfaringer viser, at sociolanceordningen er et godt supplement til kommunens øvrige 
indsatser, særligt i situationer, hvor det kan være vanskeligt at vurdere, om der primært er behov for en 
sundhedsfaglig eller socialfaglig indsats. Dette vurderes at være særligt nyttigt for udsatte borgere med 
komplekse behov, som kræver en helhedsorienteret tilgang.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Sociolancen  Drift (SER) U 161 525   
Nettoudgifter i alt  N 161 525   

 
 
Såfremt bevillingen ønskes forlænget på samme niveau som i 2026 (22 timer pr. uge), medfører det udgifter 
på 161 t.kr. i 2027, svarende til 5 måneders drift, og 525 t.kr. i 2028, svarende til 12 måneders drift. 
 
Bevillingen tager udgangspunkt i en årspris for en ugentlig dag på 175 t. kr. I beregningen er der ikke taget 
højde for højere omkostninger ved weekend/helligdagsarbejde eller flere timer aften/nat. 
 
Det er en forudsætning, at Region Hovedstaden fortsat supplerer med en bevilling til drift af selve 
sociolancen samt en paramediciner. 
 
Bevillingen kan skaleres ved fx en reduktion af det ugentlige timetal. Eksempelvis vil en reduktion på 7 timer 
pr. uge medføre en årlig besparelse på 175 t.kr. 
 
Der kan endvidere skaleres ved ikke at tilføre yderligere midler i 2027 og i stedet anvende eksisterende 
budgetmidler på i alt 364 t.kr. (189 t.kr. + 175 t.kr.), svarende til ca. 15 timers kørsel pr. uge. 
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M-SU02 Socialkompasset 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budgetaftalen for 2025 blev der afsat 0,2 mio. kr. i 2025 og 0,1 mio. kr. i 2026 til etablering og 
implementering af Socialkompas i Frederiksberg Kommune. 
 
Socialkompas er en digital platform, der samler information om kommunale og frivillige sociale tilbud og 
aktiviteter. Formålet er at give borgere, fagprofessionelle og civilsamfundsaktører et samlet overblik over 
relevante tilbud og dermed styrke adgangen til støtte, fællesskaber og aktiviteter. 
 
I 2025 blev der udarbejdet en interessetilkendegivelse til Frivilligcentre og Selvhjælp Danmark (FriSe), som 
står bag Socialkompas. Interessetilkendegivelsen indebar samarbejde med civilsamfundsaktørerne Røde 
Kors Hovedstaden og Ældre Sagen Frederiksberg, som bidrager til den lokale implementering. 
Interessetilkendegivelsen blev godkendt i efteråret 2025, og i december 2025 blev der indgået en 
samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og Socialkompas, hvorefter platformen gik i drift. 
 
I 2026 er der gennemført en kommunikations- og kampagneindsats med henblik på at udbrede kendskabet 
til Socialkompas, herunder via plakater, informationsmateriale og oplæg i relevante kommunale afdelinger. 
Der pågår desuden en rekrutteringsindsats med henblik på at tilknytte flere foreninger og kommunale tilbud 
til platformen. Der henvises til “Status på implementeringen af Socialkompas” (Socialudvalget, Kultur- og 
Fritidsudvalget og Ældre- og Sundhedsudvalget den 8. juni 2026) 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af bevillingen til drift og videreførelse af Socialkompas i 2027 
og 2028.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Det er forvaltningens vurdering, at Socialkompas understøtter kommunens arbejde med at styrke 
samarbejdet med civilsamfundet og øge synligheden af sociale tilbud. Indsatsen ligger i forlængelse af 
arbejdet med frivillighedsstrategien og de strategiske prioriteringer for samarbejdet med frivillige aktører. 
 
Socialkompas er en landsdækkende platform, som stilles til rådighed gennem FriSe (Frivilligcentre & 
Selvhjælp Danmark). Kommunen er ansvarlig for den lokale implementering, vedligeholdelse og forankring, 
herunder opdatering af indhold og udbredelse til relevante aktører. 
 
Såfremt bevillingen ikke forlænges, vil den lokale drift og videreudvikling af Socialkompas ophøre eller skulle 
prioriteres inden for eksisterende rammer. Det kan medføre, at platformen i mindre grad holdes opdateret og 
anvendes aktivt. 
 
Forvaltningen bemærker, at indsatsen bidrager til et øget, ikke-lovpligtigt serviceniveau i form af bedre 
overblik og adgang til sociale tilbud, og at det således er en politisk prioritering, om og på hvilket niveau 
indsatsen ønskes videreført.  
 
Med implementeringsarbejdet i 2025 og begyndelsen af 2026 er de oprindelige målsætninger for udbredelse 
af Socialkompas nået. En grundlæggende fortsat drift af Socialkompas vurderes at kunne holdes inden for 
den eksisterende økonomiske ramme, herunder via de afsatte midler til koordinering med civilsamfundet 
efter § 7- og § 18-puljerne.  
 
Der lægges på den baggrund op til, at den uforbrugte del af bevilling kan overføres til 2027, hvorved der i 
2027 - på baggrund af erfaringer og eventuelle input fra Midlertidigt råd for social frivillighed – kan ske en 
yderligere udvikling af konceptet og gennemføres en evaluering. 
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Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Lønudgifter til 
implementering og 
drift  

Drift (SER) U 0 100   

Nettoudgifter i alt  N 0 100   
 
En forlængelse af Socialkompasset medfører udgifter til drift, vedligeholdelse og udbredelse af kendskabet 
til Socialkompasset i både 2027 og 2028. Den oprindelige bevilling udløber i 2026, men det forventes, at 
uforbrugte midler i 2026 overføres til 2027. Det er derfor ikke nødvendigt at afsætte nye midler i 2027. 
 
På den baggrund kan spørgsmålet om forlængelse af bevillingen til Socialkompas på Frederiksberg 
eventuelt udskydes til forhandlingerne om 2028. 
 
Såfremt indsatsen ønskes videreført, skal der således alene afsættes 0,1 mio. kr. i 2028. 
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M-SU03 Netværksstedet Thorvaldsen 
Forslagets indhold og baggrund 
I budgetaftalen for 2023 blev det besluttet at afsætte 0,3 mio. kr. årligt i 2023 og 2024 til Netværksstedet 
Thorvaldsen. Bevillingen blev efterfølgende forlænget i forbindelse med budget 2025 til også at omfatte 
2025 og 2026. 
 
Netværksstedet Thorvaldsen er et brugerdrevet mødested med fokus på forebyggelse af ensomhed og 
styrkelse af mental trivsel. Tilbuddet er målrettet borgere, der er ensomme, psykisk sårbare eller på anden 
vis har behov for et brugerstyret fællesskab. Halvdelen af brugerne i Netværksstedet Thorvaldsen er 
bosiddende på Frederiksberg og den anden halvdel kommer fra København og omregn.  
 
Udover det midlertidige tilskud på 0,3 mio. kr. modtager Netværksstedet Thorvaldsen et varigt tilskud på 0,5 
mio. kr. via Servicelovens § 18. Det varige tilskud understøtter driften af det brugerstyrede aktivitetssted 
med baggrund i Lov om Social Service § 104, og der er ikke visitation til tilbuddet. 
 
Det fremgår af budgetaftalen for Budget 2026, at Frederiksberg Kommune frem mod budgetforhandlingerne 
om Budget 2027 skal indgå i dialog med Københavns Kommune om en ensrettet, varig driftsbevilling med 
fælles varighedslængde til Netværksstedet Thorvaldsen fra 2027 og frem. 
 
Frederiksberg Kommune har på den baggrund indledt dialog med Københavns Kommune om de fremtidige 
bevillinger og rammer for samarbejdet med Netværksstedet Thorvaldsen. Københavns Kommune forventes, 
afhængigt af politisk beslutning, at videreføre sin nuværende bevilling på 0,7 mio. kr. som en varig 
driftsbevilling fra 2027. Frederiksberg Kommunes eksisterende bevilling på 0,5 mio. kr. årligt via § 18-puljen 
er allerede varig, mens den midlertidige bevilling på 0,3 mio. kr. udløber ved udgangen af 2026. Eventuel 
videreførelse af de 0,3 mio. kr. fra 2027 vil forudsætte politisk prioritering og tilførsel af midler i forbindelse 
med budgetforhandlingerne. Der henvises til politisk sag på Socialudvalget den 17. august 2026, punkt 61. 
 
Nærværende forslag vedrører en forlængelse af den midlertidige bevilling på 0,3 mio. kr. i 2027 og 2028.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Såfremt den midlertidige bevilling ikke forlænges, forventes det, at Netværksstedet Thorvaldsen i mindre 
grad vil kunne opretholde det nuværende aktivitetsniveau og serviceniveau. Da tilbuddet er brugerstyret og 
adskiller sig fra kommunens øvrige tilbud, vurderes det, at målgruppens behov ikke fuldt ud vil kunne 
dækkes inden for de eksisterende tilbud. 
 
Forvaltningen bemærker, at indsatsen bidrager til et øget serviceniveau for en specifik målgruppe og er ikke 
lovpligtig. Det er således en politisk prioritering, om det nuværende serviceniveau ønskes fastholdt. 
 
Frederiksberg Kommune og Københavns Kommune arbejder samtidig videre med en fælles ramme for 
samarbejdet med Netværksstedet Thorvaldsen. Der lægges blandt andet op til faste årlige dialogmøder om 
aktiviteter, målgruppe, økonomi, samarbejde og gensidige forventninger samt etablering af et socialfagligt 
tilsyn med tilbuddet. Udgiften til tilsyn forudsættes afholdt inden for tilbuddets samlede driftsøkonomi. 
 
Alternativt kan Netværksstedet Thorvaldsen søge yderligere midler via §18-puljen på lige fod med øvrige 
ansøgere. Det bemærkes dog, at der tidligere er givet afslag på ansøgning om yderligere §18-midler (SU d. 
21. november 2022 (dagsordenspunkt 83)). 
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Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Model 1: Midlertidig bevilling til Netværkstedet Thorvaldsen 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Netværksstedet 
Thorvaldsen 

Drift (SER) U 300 300   

Nettoudgifter i alt  N 300 300   
 
 
Netværksstedet Thorvaldsen modtager allerede et varigt driftstilskud på 0,5 mio. kr. årligt via §18-puljen til 
frivilligt socialt arbejde. Dette tilskud videreføres uafhængigt af nedenstående modeller og udgør dermed en 
grundfinansiering af tilbuddet.  
 
Der lægges op til en videreførelse af bevillingen på 0,3 mio. kr. i 2027 og 2028, hvorefter der kan tages 
fornyet stilling. 
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M-SU04 Udslusning fra kvindekrisecentre 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budgetaftalen for 2025 var der mellem partierne enighed om at forlænge den hidtidige styrkelse af 
efterværnsstøtten til borgere på kvindecentre gennem ansættelse af en deltidsmedarbejder, der systematisk 
arbejder med metoden CTI – Critical Time Intervention. 
 
Der blev afsat 200 t.kr. årligt i 2025 og 2026 som en nettobevilling. På området for boformer (servicelovens 
§ 109) (tidligere kaldet kvindekrisecentre, nu tilbud til mennesker af alle køn, herunder bl.a. 
kvindekrisecentre og mandecentre) indebærer dette, at der udmøntes en udgiftsbevilling på 400 t.kr. og en 
indtægtsbevilling på 200 t.kr., som følge af statsrefusion på området. 
 
Effekten af indsatsen har været, at der i 2025 var 35 CTI-forløb. På nuværende tidspunkt har der været 16 
CTI-forløb i 2026, med en forventning om i alt 30 CTI-forløb i 2026. 
 
Den oprindelige bevilling udspringer af Socialudvalgets møde den 22. november 2021 (pkt. 83), hvor der 
blev truffet beslutning om at udmønte en udgiftsbevilling på i alt 400 t.kr. årligt i perioden 2022‑2024 til 
styrkelse af metoden CTI. 
 
Forslaget blev første gang vedtaget med budget 2022 for en treårig periode og er senest blevet forlænget 
med budget 2025 for en toårig periode.  
 
Såfremt bevillingen ønskes forlænget på samme niveau, medfører det nettoudgifter på 200 t.kr. årligt i 2027 
og 2028.   
 
 
Forvaltningens bemærkninger 
I budgetaftalen for 2022 og ved det efterfølgende budget for 2025 blev der afsat en nettobevilling på 200 
t.kr. årligt til styrkelse af efterværnsstøtten til borgere på kvindekrisecentre. Efter en lovændring gælder det 
mennesker af alle køn og kaldes derfor boformer.  
 
Formålet med bevillingen er at tilbyde personer på boformer en tidlig kontakt med en koordinerende 
rådgiver, som skal sikre en god udslusning og etablering af en ny tilværelse i overensstemmelse med 
indholdet af servicelovens § 109, stk. 8, der vedrører indledende og koordinerende støtte og vejledning til 
personer i boformer. Det er vurderingen at bevillingen er medvirkende til at sikre, at de berørte borgere langt 
hen ad vejen forbliver ude af kvindekrisecentrene.  
 
Bevillingen udmøntes som en udgiftsbevilling på 400 t.kr. og en indtægtsbevilling på 200 t.kr. som følge af 
statsrefusion på området. 
 
Med bevillingen blev der ansat en medarbejder på deltid, svarende til ca. 30 timer ugentligt, som 
systematisk har arbejdet med metoden CTI – Critical Time Intervention. CTI‑metoden er en 
case‑management‑metode målrettet borgere i en kritisk overgangsfase, eksempelvis fra institutionsophold 
eller anden situation præget af social udsathed, til en mere stabil og selvstændig livssituation. 
 
Teamet, som arbejder med kvinder i efterværn, har et tæt samarbejde med civilsamfundet, idet kvinderne 
understøttes i overgangen til andre organisationers tilbud. Teamet faciliterer endvidere kvindernes 
tilbagevenden til arbejdsmarkedet ved bl.a. at støtte kvinderne i dialogen med deres arbejdsplads og 
kolleger. 
 
I den seneste periode (2025‑2026) er der gennemført 35 CTI‑forløb i 2025, og indtil videre 16 forløb i 2026. 
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Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Udslusning fra 
kvindekrisecentre 

Drift (SER) U 400 400   

Udslusning fra 
kvindekrisecentre 

Drift (SER) I -200 -200   

Nettoudgifter i alt  N 200 200   
 
 
Såfremt bevillingen ønskes forlænget på samme niveau, medfører det nettoudgifter på 200 t.kr. årligt i 2027 
og 2028. Nettoudgiften forudsætter en udgiftsbevilling på 400 t.kr. og en indtægtsbevilling på 200 t.kr. i form 
af statsrefusion. Herefter anbefales det, at bevillingen genvurderes. 
 
De 400 t.kr. i udgifter anvendes til fortsat aflønning af en deltidsansat medarbejder, som varetager opgaver 
relateret til anvendelsen af CTI‑metoden (Critical Time Intervention). 
 
Da bevillingen på netto 200 t. kr. årligt ikke er pris- og lønfremskrevet siden 2022, er bevillingens værdi 
reduceret i forhold til det oprindelige niveau. Det kan på sigt få betydning for omfanget af den koordinerende 
rådgivning og CTI-støtte, der kan leveres inden for den afsatte ramme. 
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M-SU05 Styrke den opsporende og tidlige indsats for voldsudsatte kvinder 
Forslagets indhold og baggrund 
 
Med budgetaftalen for 2024 blev der afsat midler til at styrke den opsporende og tidlige indsats for 
voldsudsatte kvinder med 200 t. kr. i 2024, 400 t. kr. i 2025 og 2026 samt 200 t. kr. i 2027. 
 
Indsatsen blev varetaget af Dansk Kvindesamfund gennem projektet “Sig det til nogen”, som tilbyder 
ambulant rådgivning til voldsudsatte kvinder og deres pårørende, der ikke har behov for ophold på 
krisecenter. Forløbene omfatter socialfaglig rådgivning, psykologsamtaler og gruppeforløb. 
 
Hvis bevillingen ønskes videreført på samme niveau, vil det medføre udgifter på 200 t.kr. i 2027 og 400 t.kr. i 
2028. 
 
Det bemærkes, at Dansk Kvindesamfund efter aftale med Frederiksberg Kommune ønsker at opsige 
samarbejdet om forløbet “Sig det til nogen” og i stedet udvikle et eget rådgivningskoncept målrettet 
voldsudsatte kvinder. Konceptet forventes derfor at være lidt anderledes i de kommende år.  
  
 
Forvaltningens bemærkninger 
 
Med budgetaftalen for 2024 blev partierne enige om at styrke den opsporende og tidlige indsats for 
voldsudsatte kvinder. 
 
Der blev afsat et driftstilskud til Dansk Kvindesamfunds Krisecentre på 200 t.kr. fra 1. juli 2024, 400 t. kr. i 
hvert af årene 2025 og 2026 samt 200 t. kr. frem til 30. juni 2027. 
 
Tilskuddet svarer på helårsbasis til ca. 20-25 rådgivningsforløb for voldsudsatte kvinder med bopæl i 
Frederiksberg Kommune jf. Samarbejdsaftale Mellem Frederiksberg Kommune og Dansk Kvindesamfunds 
Krisecentre. I perioden fra marts 2025 til marts 2026 har 16 kvinder fra Frederiksberg modtaget 
psykologrådgivning.  
 
Dansk Kvindesamfunds Krisecentre har i samarbejde med Danner (Grevinde Danner-stiftelsen) etableret 
rådgivningsforløbet “Sig det til nogen”. Forløbet imødekommer behovet for voldsfaglig, ambulant rådgivning 
til borgere i Frederiksberg Kommune. Voldsudsatte kvinder i kommunen har fortrinsret til deltagelse. 
Rådgivningen har til formål at forebygge og stoppe partnervold samt hjælpe flere kvinder til et liv uden vold. 
 
Dansk Kvindesamfund har opsagt samarbejdet med Danner med virkning fra september 2026. Dansk 
Kvindesamfund vil i stedet udvikle et eget koncept for rådgivningsforløb til voldsudsatte kvinder. Der pågår 
en afklaring af indholdet i det fremtidige samarbejde. 
 
Forvaltningen vurderer, at rådgivningsforløbet “Sig det til nogen” i begrænset omfang har givet indsigt i 
forløbets effekt, hvorfor indsatsen med fordel kan gentænkes.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Styrke den 
opsporende og 
tidlige indsats for 
voldsudsatte 
kvinder 

Drift (SER) U 200 400   

Nettoudgifter i alt  N 200 400   
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Såfremt bevillingen ønskes forlænget på samme niveau, medfører det udgifter på 200 t.kr. i 2027 og 400 t. 
kr. i 2028. Udgiften forudsætter en at der foreligger en aftale med Dansk Kvindecenter eget 
rådgivningsforløb. 
 
Bevillingen på 400 t. kr. årligt er ikke pris- og lønfremskrevet til 2027-niveau. Dansk Kvindesamfund er i 
gang med at udvikle et nyt rådgivningskoncept efter ophøret af samarbejdet med Danner, hvilket kan få 
betydning for de fremtidige leverancer inden for den afsatte bevilling. Det vurderes på den baggrund, at 
indsatsen i 2027 vil kunne omfatte ca. 18-23 rådgivningsforløb årligt, svarende til potentielt 2-3 færre forløb 
end oprindeligt forudsat.  
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M-SU06 To ekstra sagsbehandlerressourcer: Borgeren ved roret 
Forslagets indhold og baggrund 
Med handleplanen for det specialiserede socialområde for voksne (Socialudvalget den 19. august 2024, pkt. 
37) blev der afsat 1,6 mio. kr. i 2025 og 2026 til initiativet ”Borgeren ved roret”, som understøtter omstillingen 
til en recovery-orienteret tilgang. Initiativet er finansieret af Socialafdelingens budget til køb af eksterne tilbud 
(i forlængelse af handleplan). 
 
Initiativet indebar bl.a. finansiering af to ekstra sagsbehandlere 1,2 mio. kr., der skal understøtte den nye 
faglige tilgang, recovery-orienteret rehabilitering, som forudsætter hyppigere opfølgning og revisitering af 
borgere. Formålet var at sikre smidige forløb uden flaskehalse, så borgere kunne bevæge sig mod mindre 
indgribende indsatser. De resterende 0,4 mio. kr. skulle bruges til kompetenceudvikling af samtlige 
medarbejdere vedr. recovery-orienteret tilgang. 
 
Initiativet indgår som ét af flere tiltag i handleplanen og udgør samtidig et centralt fagligt fundament for at 
reducere udgiftsvæksten på socialområdet. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
Med handleplansinitiativet ”borgeren ved roret” fremlagt på SU 19. august 2024 punkt 37 blev der tildelt 
midler til bl.a. to ekstra sagsbehandlerressourcer i 2025 og 2026. 
 
“Borgeren ved Roret” er et projekt i samarbejde med Social- og Boligstyrelsen, hvor der både 
kompetenceudvikles samt afprøves forbedringstiltag for samarbejdet med borgerne, som efterprøves i en 
løsnings- og læringsmodel. De to ekstra sagsbehandlerressourcer skulle være med til at understøtte 
omstillingen til en recovery-orienteret tilgang. Den recovery-orienterede tilgang er en evidensbaseret 
metode, som har effekt for borgeren ift. øget progression, selvstændighed og mestring af eget liv. Tilgangen 
understøtter, at borgerens egne mål styrer indsatsen, og at borgeren er aktiv i sin egen udvikling. Formålet 
er, at borgeren hurtigere bliver mere selvstændig og får mindre behov for støtte. 
 
Omstillingen medfører et øget ressourcetræk i myndighed som følge af behov for hyppigere opfølgning og 
revisitering af borgere. Da omstillingen således indebærer et ekstra ressourcetræk, var det vurderingen, at 
der er behov for supplerende ressourcer med i alt to ekstra sagsbehandlere i myndighed. 
 
De to ekstra sagsbehandlere har gjort det muligt at gennemføre hyppigere og mere borgerinddragende 
opfølgninger i de mere omfattende sager. Særligt har det den betydning, at der er luft til, at sagsbehandlere 
kan tage fat i sager, der ikke aktuelt “rører” på sig, hvilket bevirker, at sagsbehandlerne har kunnet tilpasse 
eller afslutte sagerne tidligere end det ellers var muligt, og at man på den måde har haft mulighed for bedre 
styring af sager i både egne og købte tilbud.  
 
Yderligere har det givet tid til grundigere koordination af de mere omfattende sager og tættere samarbejde 
med udfører og andre samarbejdspartnere. Dette betyder i korte træk, at sagsbehandler har kunnet reagere 
så snart der er sket en ændring for borger eller har kunnet opstarte nye sager og sørget for, at de forskellige 
indsatser i og udenfor kommunen i videst muligt omfang understøtter hinanden. Særligt for borgere med 
tilknytning til psykiatrien vurderes koordineringen at bidrage til, at opstart og ændringer hurtigere kommer 
gennem den første kritiske fase, hvilket styrker den understøttende indsats for borgerne. 
 
Initiativet har desuden været med til at ændre mindsettet hos sagsbehandlerne, og der er kommet en anden 
forståelse for det at lytte ind til borgerens eget perspektiv. Når afsættet er, at man tager udgangspunkt i 
borgerens egne ønsker, skabes der et bedre fundament for forandring.  
Samtidig har sagsbehandlerne fået mere tålmodighed i opstartsfasen ift. at få afdækket en sag. Et eksempel 
er en borger, der søgte om botilbud, men hvor den grundige afdækning har understøttet, at borger i stedet 
kunne bo i et privat bofællesskab (oldekolle) med mindre støtte.  
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Herudover har det haft en betydning for medarbejdertrivslen, ved at sagsbehandlerne i højere grad kan styre 
og tilrettelægge deres arbejde og lykkes med borgerinddragelse og pårørendesamarbejde. 
 
Investeringen skal understøtte andre handleplansinitiativer, herunder forslag 3 “Fleksibel bostøtte”, som 
kræver en særlig håndholdt indsats, herunder hyppig koordinering mellem myndighed og udfører samt 
kommunens øvrige forvaltninger og brobygning til civilsamfundet. 
 
Det var ligeledes forventningen, at en investering i to årsværk i myndighed vil medføre faldende 
sagsstammer. 
 
Forvaltningen vurderer, at de to ekstra sagsbehandlerressourcer har været med til at understøtte den 
ønskede omstilling til en recovery-orienteret tilgang, herunder styrket en mere borgerinddragende og 
koordineret sagsbehandling med hyppigere opfølgning og revisitering af borgere. De to 
sagsbehandlerstillinger skal ses i sammenhængen mellem en metode, der giver en inddragende og effektiv 
sagsbehandling, og en bedre styring af sagerne, og at denne metode tager tid, da den kræver løbende 
kontakt med borgere og samarbejdspartnere. 
 
Det er samtidig vurderingen, at udgifterne samt mængden af sagsstammer pr. medarbejder ville have været 
større, hvis de to medarbejderressourcer ikke havde været til stede.  
 
Det har været vanskeligt at dokumentere de konkrete økonomiske effekter af Borgeren ved roret, da der 
ikke er tale om en afgrænset indsats, men en tilgang til arbejdet på voksenområdet, hvor effekterne 
realiseres over en længere tidshorisont. Der foreligger derfor ikke en samlet effektevaluering, men Social- 
og Boligstyrelsen peger på, at forskning viser, at de centrale principper i tilgangen er virkningsfulde. 
 
 

Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
To ekstra 
sagsbehandlerressourcer 

Drift (SER) U 1.200 1.200   

Kompetenceudvikling til 
medarbejdere  

Drift (SER) U 400 400   

Nettoudgifter i alt  N 1.600 1.600   
 
 
Såfremt bevillingen forlænges, medfører det udgifter på 1,6 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. I tabel 1 er der 
indarbejdet økonomi svarende til en forlængelse af indsatsen i en toårig periode, hvorefter der kan tages 
stilling til indsatsen igen.  
 
Bevillingen kan skaleres ved at reducere antallet af sagsbehandlere, hvilket forventes at medføre en 
reduktion på ca. 0,6 mio. kr. Årligt for hver fuldtidsstilling, som indsatsen reduceres med.  
 
En sådan reduktion vurderes dog at svække effekten af indsatsen af den recovery-orienteret tilgang.  En 
reduktion i antallet af sagsbehandlere vil endvidere medføre en stigning i antallet af sager pr. 
sagsbehandler, hvilket kan påvirke både sagsbehandlingstider og kvaliteten af indsatsen. En sagsbehandler 
på det voksenspecialiserede område i Frederiksberg Kommune har i dag i gennemsnit 51 sager. Dansk 
socialrådgiverforening anbefaler et spænd på 45-65 sager pr. fuldtidsansat socialrådgiver. 
 
Konsekvenserne af forslaget skal endvidere ses i sammenhæng med øvrige forslag, der kan medføre en 
reduktion i antallet af sagsbehandlere. Den samlede effekt kan indebære en yderligere stigning i 
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sagsantallet pr. sagsbehandler og dermed øge risikoen for længere sagsbehandlingstider og mindre 
forebyggende indsatser. 
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Miljø- og Trafikudvalget 
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M-MTU01 Udvidede åbningstider i soppebassiner på Langelands Plads og i 
Lindevangsparken 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2025 blev der afsat 0,4 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 for at udvide sæsonen for vand i 
soppebassinerne på Langelands Plads og i Lindevangsparken med op til fire uger, så der i højere grad 
holdes åbent, når det er varmt. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Det er erfaringen, at der er stor glæde for brugerne med den tidligere åbning af soppebassinerne på varme 
dage.  
 
Begge legepladser har som hidtil åben hele skolesommerferien. Herudover har soppebassinet i 
Lindevangsparken åben 14 dage før skolesommerferien og 14 dage efter på alle dage. Soppebassinet på 
Langelandsplads har udover skoleferien åben på dage over 20 grader i perioden maj til udgangen af 
september. Hvis den udvidede åbningstid skal fortsætte, medfører det udgifter på 350 t. kr. årligt i 2027 og 
2028. Dette er en nedjustering af den oprindelige midlertidige bevilling, der udgjorde 400 t. kr., der afspejler 
den forventede udgift. 
 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Fortsat udvidet 
åbningstid i 
soppebassiner 

Drift (SER) U 350 350   

Nettoudgifter i alt  N 350 350   
 
 
En videreførelse af udvidede åbningstider for soppebassinerne medfører årlige udgifter på 0,4 mio. kr. årligt 
i 2027 og 2028. 
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M-MTU02 To udendørs bordtennisborde 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2026 blev der afsat 60 t. kr. i 2026 til opsætning af to bordtennisborde. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Der bliver opsat et bordtennisbord i Axel Møllers Have og ved siden af legepladsen ved Kejserinde Dagmars 
Plads finansieret af bevillingen fra Budget 2026. 
 
Det har været vanskeligt at finde egnede lokationer, idet det skal være steder med læ, før det er muligt at 
spille. 
 
På nuværende tidspunkt har forvaltningen ikke kunne finde andre egnede placeringer.  
 
Forvaltningen anbefaler pt. ikke at sætte yderligere op før, der er indhentet erfaringer med brugen af de 
borde, der bliver opsat. 
 
Såfremt der alligevel er et ønske om at videreføre bevillingen, er prisen for bordtennisbord i beton, som dem 
der nu bliver leveret ca. 30 t. kr. Hertil kommer udgifter til opsætning og levering på ca. 6 t. kr. I alt ca. 36 t. 
kr. Prisen for to borde inkl. opsætning og levering er derfor ca. 72 t. kr. 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
To udendørs 
bordtennisborde 

Drift (SER) U 72    

Nettoudgifter i alt  N 72    
 
 
En videreførsel af bevillingen medfører udgifter på 72 t. kr. i 2027 for to borde. 
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M-MTU03 Etablering af sammenkomstområder 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2025 blev der afsat 40 t. kr. i 2025 og 2026 til etablering af to sammenkomstområder med 
bordebænkesæt, en grill og en affaldskurv. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Det er forvaltningens vurdering, at sammenkomstområder bedst kan etableres ved opsætning af 
bordebænkesæt og en offentlig grill. Herudover skal der opsættes en affaldskurv, så brugere af områderne 
kan komme af med affald.  
 
Forvaltningen vurderer at et sammenkomstområde med to bordebænkesæt, en grill og en affaldskurv kan 
etableres for ca. 39 t. kr. Beløbet dækker over indkøb og etablering. Den årlige afledte drift beløber sig til 7 t.  
kr. og dækker over drift af grill, bordebænkesæt, affaldskurve og renhold. 
 
Mange af Frederiksbergs parker er placeret i tæt bebyggede områder. Da sammenkomstområderne kan 
give anledning til en del larm, er det oplagt at etablere dem i områder, hvor der er en vis afstand til 
ejendomme, således naboer ikke vil blive generet af larm. Forvaltningen kan pege på følgende steder, som 
potentielle placeringer for sammenkomstområder, hvis bevillingen ønskes videreført: 

- Lindevangsparken 
- Grøndalsengen 
- Borgmester Godskesens Plads 
- Aksel Møllers Have 

 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Etablering af 
sammenkomstområder 

Drift (SER) U 39 39   

Afledt drift Drift (SER) U  7 14 14 
Nettoudgifter i alt  N 39 46 14 14 

 
 
En videreførelse af bevillingen medfører udgifter på 39 t. kr. i 2027 og 46 t. kr. i 2028. Herefter er der årlig 
afledt drift på 14 t. kr. 
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Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Uddannelsesudvalget 
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M-AVUU01 Projekt om unge med udviklingsforstyrrelser 
Forslagets indhold og baggrund 
I forbindelse med budget 2025 blev der afsat 1,3 mio. kr. i 2025 og 2026 til et projekt for unge med 
udviklingsforstyrrelser. 
 
Projektets målgruppe var unge med autisme eller tilsvarende udfordringer, der sad isolerede hjemme og 
ikke var i aktivitet. Projektets fokus var at øge disse unges deltagelseskompetencer ved at støtte dem til 
deltagelse i fællesskaber som et første skridt. Praktisk understøtter deltagelseskompetencer de unges 
læring og udvikling, oplevelsen af inklusion og fællesskab, motivation og engagement og endelig udviklingen 
af sociale færdigheder. Alt sammen afgørende for de unges videre vej i uddannelsessystemet.  
 
Endelig blev projektet koblet til ambitionen om at realisere potentialer gennem et styrket samarbejde på 
tværs af fagområder og afdelinger. 
 
Forvaltningens bemærkninger 
I forhold til projektets målgruppe har der været udfordringer med at motivere målgruppen til deltagelse. 
Målgruppen har således for flertallets vedkommende været for belastede til at kunne deltage aktivt i 
projektet, selv under hensyntagen til deres særlige forudsætninger og behov. Det er ligeledes vurderingen, 
at målgruppen ikke var så stor som oprindeligt forudsat.  
 
På baggrund af disse udfordringer fik AVUU forelagt en statussag den 24. oktober 2025 (punkt 53). Her 
anbefalede forvaltningen, og udvalget tiltrådte, at projektet afsluttes i sin hidtidige form, men fortsatte med 
en bredere defineret målgruppe, der umiddelbart kunne identificeres og motiveres.  
 
I 2026 er fokus derfor på unge i overgangen fra skole til ungdomsuddannelse, blandt andet med henblik på 
de unge, der befinder sig i mellemrummet mellem Forberedende Grunduddannelse (FGU) og Særligt 
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU).  
 
Den konkrete disponering af midlernes anvendelse aftales blandt andet i den tværfaglige KUI (Den 
Kommunale Ungeindsats) -ledergruppe med deltagelse af Arbejdsmarkedsafdelingen, Socialafdelingen, 
Familieafdelingen og Skoleafdelingen, der kan forelægge relevante unge til en drøftelse med henblik på en 
fælles plan og effektuering.  
 
Der er på nuværende tidspunkt igangsat en række konkrete indsatser for unge, ligesom en prøvehandling i 
Familieafdelingen er under planlægning. Det er således på det foreliggende grundlag forventningen, at 
projektmidlerne vil finde anvendelse i budgetåret 2026, men der er for nuværende ikke evalueret på den nye 
indsats.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Projekt om unge med 
udviklingsforstyrrelser 

Drift (SER) U 1.300 1.300   

Nettoudgifter i alt  N 1.300 1.300   
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Såfremt den nuværende indsats ønskes videreført på uændret niveau, vil det medføre et årligt 
finansieringsbehov på 1.300 t.kr. i henholdsvis 2027 og 2028. 
 
Det bemærkes imidlertid, at der i regnskabsårene 2025 og 2026 har været udfordringer forbundet med at 
opnå fuld udmøntning af den nuværende ramme på 1.300 t.kr. På baggrund af det manglende forbrug 
vurderer forvaltningen, at en udvidelse af bevillingen ikke vil være hensigtsmæssig. 
 
Det er forvaltningens vurdering, at det med en bevilling i størrelsesordenen 700 til 1.000 t.kr. vil være muligt 
at gennemføre en ekstra indsats for den bredere definerede målgruppe, hvor fokus er på overgangen fra 
skole til ungdomsuddannelse, samtidig med at budgettet tilpasses det faktiske forbrug. Det er ikke muligt at 
afholde udgifterne til projektet inden for den eksisterende bevilling.  

 
 
 
  



Budget 2027 

Side 53 af 65 
 

Magistraten  
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M-MAG01 Øget indsats mod social dumping 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2024 blev der afsat 0,5 mio. kr. årligt i 2025 og 2026 til en øget indsats mod social dumping. En 
videreførelse af bevillingen er en forudsætning for at fortsætte indsatsen mod social dumping. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Københavns Kommune har siden 2018 haft et internt kontrolteam til at sikre, at dens leverandører 
overholder arbejdsklausulerne i de kommunale kontrakter. I slutningen af 2021 besluttede Albertslund, 
Rødovre og Hvidovre kommune at gå sammen om at finansiere en medarbejder, der tilknyttes Københavns 
Kommunes kontrolteam, som derefter varetager kontrolindsatsen for de tre kommuner. Med budget 2024 
har Frederiksberg Kommune ligeledes finansieret en medarbejder, som er tilknyttet teamet, svarende til ca. 
30-40 kontroller. Bevillingen udgør 450.000 kr. årligt i 2025 og 2026. 
 
Frederiksberg Kommune har siden 2025 deltaget i hovedstadssamarbejdet om indsatsen mod social 
dumping, og samarbejdet med Københavns Kommune vurderes fortsat at have potentiale som en fælles 
platform for kontrolindsatsen på tværs af kommunerne. 
 
Status på kontrolindsatsen 
Forvaltningen modtog medio marts 2026 en orientering om status på kontrolindsatsen for 2025. Det fremgår 
heraf, at der i 2025 er gennemført i alt 30 kontroller fordelt på 13 aftaler. En kontrol kan omfatte alt fra 
rekognosceringsbesøg og fysiske screeninger på arbejdspladsen til gennemgang af en medarbejders 
lønforhold. Der er gennemført 15 fysiske screeninger, hvoraf to besøg har ført til en nærmere kontrol af i alt 
syv medarbejderes lønforhold. Kontrolindsatsen har afdækket uregelmæssigheder hos to leverandører. Den 
ene sag er afsluttet med et krav om efterbetaling på 2.085,87 kr., mens den anden sag fortsat er 
verserende. 
 
Vurdering og videre udvikling 
Samarbejdet er fortsat i en tidlig fase, hvor bl.a. det løbende samarbejde skal styrkes. 
 
Forvaltningen vil arbejde målrettet med at videreudvikle samarbejdet, herunder med fokus på at styrke den 
løbende dialog om prioritering af kontroller, øge transparensen i opfølgning og resultater samt fremme 
fælles læring på tværs af deltagerkommunerne. Der vil desuden være fokus på at sikre en hensigtsmæssig 
balance mellem aktivitetsniveau, kvalitet i kontrolindsatsen og ressourceanvendelse. 
 
Videreføres bevillingen ikke, vil samarbejdet med Københavns Kommunes kontrolteam stoppe, idet der ikke 
vil kunne peges på finansiering af samarbejdet, og en evt. kontrolindsats på konkrete leverandører vil skulle 
pålægges kontraktejerne i forvaltningen. Frederiksberg Kommune har før samarbejdet med Københavns 
Kommunes Kontrolteam købt ad hoc-kontroller hos BDO, men midlerne til dette bortfaldt med 
budgetbeslutningen om at indgå et samarbejde med Københavns Kommune.  
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Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Øget indsats mod 
social dumping 

Drift (SER) U 450 450   

Nettoudgifter i alt  N 450 450   
 
 
En videreførelse af bevillingen medfører udgifter på 0,5 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
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M-MAG02 Styrket kendskab til fritidsjob 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2026 blev der afsat 0,1 mio. kr. i 2026 til styrkelse af kendskabet til etablering af fritidsjobs, 
herunder udarbejdelse af retningslinjer for rekruttering og ansættelse af unge under 18 år.  

 
Forvaltningens bemærkninger 
Der er arbejdet med forskellige indsatser i forhold til at styrke organisationens kendskab til, hvordan fritidsjob 
kan etableres inden for de givne overenskomstmæssige rammer, hvor særligt ældreområdet og 
dagtilbudsområdet rummer et potentiale.    

- Der er på ældreområdet udarbejdet rammebeskrivelse for etablering af fritidsjob, herunder 
beskrivelse af formål, arbejdsopgaver og ansættelsesvilkår 

- Der er på dagtilbudsområdet udarbejdet funktionsbeskrivelse og beskrivelse af de 
overenskomstmæssige rammer for inspirationsansættelser i et samarbejde med FOA/LFS og der er 
senest i maj 2026 holdt oplæg på et daginstitutionsledermøde, hvor HR fortalte om de 
overenskomstmæssige rammer for inspirationsansættelser og fritidsjob, og uddannelsesvejlederen 
fra Ungecentret fortalte om deres arbejde med at hjælpe unge i job. 

- Der er etableret et samarbejde mellem Arbejdsmarkedsafdelingen ved Jobraketten og HR i forhold 
til formidling af retningslinjerne for rekruttering og ansættelse af unge under 18 år.  

- I efteråret 2026 udvides samarbejdet mellem Arbejdsmarkedsafdelingen og HR til at omhandle 
produktion af videomateriale o.l. til brug for branding. 

- Det skal for god ordens skyld bemærkes, at de overenskomstmæssige rammer for fritidsjob er 
blevet lempet væsentligt i forbindelse med OK26, hvorfor det vil blive nemmere at etablere fritidsjob 
fremover.  

 
Hvis bevillingen videreføres, vil den primært blive anvendt til brandingmateriale eksempelvis videoer, 
annoncering og lignende.  
 

 
 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Styrket kendskab til 
fritidsjob 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
En videreførsel af bevillingen medfører udgifter på 0,1 mio. kr. årligt i 2027 og 2028.  
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M-MAG03 Opkrævningens opfølgning på gæld 
Forslagets indhold og baggrund 
Forslaget vedrører forlængelse af de midlertidige bevillinger til Opkrævningen, som er etableret på baggrund 
af ændrede rammevilkår for kommunal gældsinddrivelse.  
 
Bevillingerne har siden EFI-lukningen (Et Fælles Inddrivelsessystem) understøttet håndtering af opgaver, 
der ikke har kunnet løses via statslig inddrivelse, og som i dag i stigende grad er præget af juridiske og 
it-systemmæssige kompleksiteter, fortsat gennemgang af gældsposter for at sikre kravenes retskraft, samt 
behov for tæt koordinering med kommunens fagforvaltninger. 
 
Derfor har der siden 2017 været afsat en midlertidig bevilling på to årsværk til at sikre, at kommunen får sine 
indtægter, og at borgere og virksomheder betaler deres gæld til kommunen. Bevillingen blev forlænget i 
aftalen om budget 2020, igen i aftalen om budget 2023 og senest i aftalen om budget 2025, hvor der blev 
afsat 1,0 kroner årligt i 2025 og 2026. 
 
Opgaverne som varetages, har ændret karakter, men fortsætter med at eksistere, samtidigt med at selve 
porteføljen af krav er øget markant ved ibrugtagning af nye kravtyper og nye systemer, uden væsentlige 
bortfald af ældre kravtyper. De 2 ÅV er i dag en forudsætning for, at kommunen kan vedligeholde det 
aktuelle aktivitetsniveau.   
 
Forvaltningens bemærkninger 
Siden 2017 har Opkrævningen haft midlertidige bevillinger, som er givet og efterfølgende forlænget i 
budgetterne helt indtil ultimo 2026. Bevillingerne er givet som følge af vedvarende udfordringer i den 
statslige gældsinddrivelse, først i forbindelse med lukningen af det statslige inddrivelsessystem EFI og 
efterfølgende under indkøring af det nye inddrivelsessystem PSRM. 

Lukningen af EFI efterlod et betydeligt antal kommunale krav uden statslig inddrivelse. Det skabte behov for 
lokal, manuel opfølgning på gæld til kommunen for at undgå forældelse, afskrivninger og tab af indtægter. 
De midlertidige bevillinger blev derfor givet for at sikre: 

• Opfølgning på borgeres og virksomheders gæld til kommunen 
• Manuel behandling af gamle gældsposter 
• Dialog med borgere om afdragsordninger 

Forlængelserne af bevillingerne er begrundet i, at de statslige udfordringer ikke er ophørt, samt at 
opgaverne har ændret karakter over tid. 

Udvikling i opgavernes karakter 
Erfaringerne med systemovergangene og implementeringen af PSRM har vist, at opgaverne ikke er aftaget, 
men har ændret karakter. Tidligere var forventningen, at opgavemængden ville blive mindre i takt med mere 
modne systemer. Hvor indsatsen tidligere primært bestod af manuel restancestyring og borgerkontakt, 
består opgaven i dag i høj grad også af datavalidering, juridisk korrekthed, fejlhåndtering og systemmæssig 
koordinering forud for statslig modregning og inddrivelse. 

• Under EFI-perioden (2017-2020) 
Fokus var primært på telefonisk og manuel opfølgning på gamle gældsposter, som staten ikke 
kunne inddrive, samt forebyggelse af forældelse og afskrivning.  
 

• Perioden efter, hvor PSRM gradvist blev ibrugtaget og EFI gradvist lukket ned (2020 og frem): 
 Opgaverne er i højere grad præget af: 

o Skærpede statslige datakrav fra Gældsstyrelsen på samtlige kommunale 
forretningsområder  

o Rettelser og berigtigelser af data på tværs af en bred vifte af kommunale fagsystemer, samt 
rettelse af data i selve økonomisystemet 

o Deltagelse i udbud af fagsystemer for at sikre at disse kan levere de rigtige data 
o Koordinering med forvaltninger, som har et faktureringsbehov, herunder dialog om sager, 

som Gældsstyrelsen sender tilbage til kommunen, samt ved løbende lovændringer som 
påvirker opkrævningsgrundlaget 

o Håndtering af opgaver bl.a. i forbindelse med ejendomsvurderinger og boligskatteområdet 
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Nuværende behov og forventet perspektiv 
Opgaveløsningen er blevet mere tværgående og afhængig af tæt samarbejde med over 20 fagområder, 
hvor datagrundlag og praksis fastlægges. Selv ved stabile statslige systemer vil opkrævningsopgaven derfor 
ikke kunne vende tilbage til sin tidligere karakter, idet manglende rettidig håndtering af datakvalitet og 
retskraft indebærer risiko for afskrivninger. 

Følges der desuden ikke rettidigt op på gæld til kommunen, bliver den forældet, og må derfor afskrives, 
hvilket påvirker kommunens kassebeholdning. Såfremt bevillingen ikke fortsætter, vil kommunen alt andet 
lige skulle afskrive flere indtægter end i dag, da der ikke er mulighed for de samme manuelle gennemgange 
af gældsposter, herunder retskraftvurderinger og stamdatarettelser. Den præcise størrelse af afskrivninger, 
er svær at opgøre, da der stadig er mange ubekendte i forhold til statens systemer og overtagelse af 
opgaver.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
2 årsværk til 
opfølgning på gæld 

Drift (SER) U 1.000 1.000   

Nettoudgifter i alt  N 1.000 1.000   
 
 
De to årsværk udgør i dag en grundlæggende forudsætning for, at Frederiksberg Kommune kan omsætte 
sine tilgodehavender til faktiske indbetalinger. Ressourcerne sikrer både løbende indbetalinger fra 
Gældsstyrelsen og forebygger tab gennem forældelse, afskrivning og mangelfuld inddrivelse. 
 
De to årsværk kan ses som en investering i sikring af kommunens eksisterende og fremtidige 
fordringsmasse, og ikke som en udvidelse af serviceniveauet. Alternativomkostningen ved ikke at fastholde 
ressourcerne kan være lavere indbetalinger, øget restanceopbygning, mindre service over for borgere og 
højere risiko for fremtidige regnskabsmæssige korrektioner og afskrivninger. Erfaringen viser, at tab på dette 
område er permanente og ikke kan indhentes på et senere tidspunkt. 
 
Forlængelse af bevillingen i to år medfører udgifter på 1,0 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. Det bemærkes, at 
manglende pl-regulering af bevillingen medfører en udhuling af det ordinære lønbudget. 
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M-MAG04 Investering i udnyttelse af potentialet ved brug af kunstig intelligens (AI) 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2025 blev der afsat 1,5 mio. kr. i 2025 og 1,4 mio. kr. i 2026 til analyse af potentialet ved brug af 
AI, investering i nødvendig infrastruktur samt oplæring af medarbejdere. Derudover blev der varigt afsat 0,5 
mio. kr. årligt til justering i infrastruktur og sikkerhed. 
  

 
Forvaltningens bemærkninger 
Den midlertidige bevilling med udløb i 2026 på 1,4 mio. kr. har bidraget til at opbygge kompetencer i den 
valgte teknologiske platform samt udvikle drift- og governancemodel på området. Der er derudover udført 
uddannelse af omkring 400 medarbejdere i kommunen samt lavet det indledende arbejde ifm. overholdelsen 
af lovgivning på AI-området, herunder udarbejdelse af konsekvensanalyser. Der er tillige identificeret en 
række konkrete use cases til implementering, men hvis potentialerne skal indfries, udestår fortsat en styrket 
indsats på procesafdækning samt særligt udbredelses- og adoptionsmodellen for AI i kommunen.  
 
Såfremt bevillingen videreføres, vil denne bidrage til at imødekomme en stigende efterspørgsel i 
organisationen på hjælp til AI-rådgivning, både indenfor afdækning af muligheder, compliance, sikkerhed, og 
konkret anvendelse af de enkelte værktøjer. Uden en forlængelse af bevillingen vil det ikke være muligt i 
samme omfang at understøtte den eksisterende efterspørgsel, endsige udbygge anvendelsen af AI i større 
skala i kommunen. Helt lavpraktisk vil fx uddannelse af medarbejdere bortfalde.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
AI-rådgivning Drift (SER) U 1.400 1.400   
Nettoudgifter i alt  N 1.400 1.400   

 
 
En videreførelse af bevillingen i en toårig periode medfører udgifter på 1,4 mio. kr. årligt i 2027 og 2028.  
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M-MAG05 Øget brug af fundraising 
Forslagets indhold og baggrund 
Ved Budget 2025 blev der afsat 0,7 mio. kr. i 2025 og 0,35 mio. kr. i 2026 til styrkelse af kommunens 
arbejde med fundraising. Midlerne skulle bruges til at styrke allerede besluttede projekter og indsatser, bl.a. 
gennem brug af eksterne fundraising-rådgivere. 

 
Forvaltningens bemærkninger   
Modellen for udmøntning af bevillingen indeholder tre elementer: 1) finansiering af ekstern konsulentbistand 
til fundraising for konkrete, større projekter, 2) adgang til fondsdatabasen Fonde.dk for kommunalt ansatte 
og foreninger hjemmehørende i Frederiksberg Kommune, og 3) screening af budgetaftalerne for Budget 
2026 og Budget 2027 i forhold til identificering af initiativer med potentiale for fundraising. 
 
I 2025 var der afsat 700.000 kr. af bevillingen, og forbruget var 200.000 kr. Mindreforbruget i 2025 på ca. 
500.000 kr. blev overført til 2026 i forbindelse medoverførselssagen 2025-2026 behandlet af KB den 27. 
april 2026. I 2026 er der afsat 350.000 kr. af bevillingen, hvilket med overførslen giver et budget på 850.000 
kr.  
 
Forvaltningen arbejder målrettet på at udmønte den fulde bevilling fordelt på foreløbigt otte konkrete 
projekter på forskellige fagområder, men det er en udfordring at inkorporere fundraising og ekstern 
konsulentbistand i projekter i en udstrækning, der svarer til bevillingens størrelse. Eksempler på projekter, 
der benytter ekstern konsulentbistand til fundraising er: ”Kunst på John Winthers Plads”, ”Udvikling Solbjerg 
Parkkirkegård” og ”Holger Danske Monumentet”. Budgetscreeningen af Budget 2026 har ikke været 
afgørende for at identificere de projekter, der har benyttet sig af fundraising. Adgangen til Fonde.dk har 26 
ansatte i forvaltningen og 63 repræsentanter fra foreninger benyttet sig af pr. 10. juni 2026. 
 
Hvis ordningen om ekstern konsulentbistand, adgang til Fonde.dk og budgetscreening skal fortsætte efter 
2026 og efter evt. forbrug af mindreforbrug fra 2026, så vil det kræve en konkret ny bevilling fra 
kommunalbestyrelsen. Forvaltningen anbefaler ikke at fortsætte budgetscreeningen, da den ikke har haft 
effekt. Ligeledes anbefales det ikke at fortsætte ordningen om ekstern konsulentbistand, der udgør langt den 
største del af udmøntningen. Det foreslås, at der alene afsættes midler til fortsat adgang til Fonde.dk. Den 
årlige udgift til Fonde.dk efter 2026 vil være 32.000 kr. pr. år, hvis aftalen indgås for en periode på tre år. 
 
Der er ikke alternative eller andre eksisterende tilbud i kommunen om hjælp til fundraising, hvis forslaget 
ikke vælges videreført, men der er oparbejdet erfaring i forvaltningen via den midlertidige bevilling. 
 
Ophør af hele eller dele af indsatsen om øget brug af fundraising betyder ikke, at der skal afskediges 
medarbejdere. 
 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser – scenarie 1 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Scenarie 1: 
videreførelse af 
’Øget brug af 
fundraising’ 

Drift (SER) U 350 350   

Nettoudgifter i alt  N 350 350   
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Tabel 2: Forslagets økonomiske konsekvenser – scenarie 2 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Scenarie 2: Adgang 
til Fonde.dk 

Drift (SER) U 32 32 32  

Nettoudgifter i alt  N 32 32 32  
 
 
Scenarie 1: En videreførsel af bevillingen medfører udgifter på 0,35 mio. kr. årligt i 2027 og 2028. 
 
Scenarie 2: En videreførsel af bevillingen begrænset til adgang til Fonde.dk, medfører udgifter på 0,03 mio. 
kr. årligt i 2027, 2028 og 2029. Økonomien beror på et konkret tilbud gældende for en periode på tre år. 
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M-MAG06 Styrkelse af myndighed på socialområdet 
Forslagets indhold og baggrund 
Med budget 2023 blev afsat 2,5 mio. kr. til styrkelse af myndighed på Socialområdet med fem stillinger. Med 
budgetaftalen for 2025 var der mellem partierne enighed om at forlænge den hidtidige styrkelse af 
Socialafdelingens myndighedsopgaver med fem stillinger. Der blev afsat 2,5 mio. kr. årligt til indsatsen i 
2025 og 2026, hvorefter effekten på økonomien og kvaliteten i sagsbehandlingen evalueres. 
 
Bevillingen udspringer af Socialudvalgets møde den 19. august 2024 (pkt. 38), hvor der blev behandlet en 
sag om opfølgning på styrkelsen af myndighedsopgaverne i Socialafdelingen. Sagen blev efterfølgende 
oversendt til budgetbehandling. Senest drøftet på Socialudvalgets møde den 8. juni 2026 pkt. 45. 
 
Styrkelsen bestod i en tilførsel af fem sagsbehandlerstillinger i en toårig forsøgsperiode med et samlet årligt 
budget på 2,5 mio. kr. Formålet med styrkelsen var at forbedre kvaliteten i sagsbehandlingen og 
derigennem bidrage til at dæmpe den forventede udgiftsstigning på området.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Ved budget 2023 og efterfølgende budget 2025 blev der vedtaget et forslag om at styrke 
myndighedsfunktionen i Socialafdelingen med 2,5 mio. kr. årligt.  
 
Styrkelsen bestod af en tilførsel af fem stillinger i en toårig prøveperiode til 2,5 mio. kr. årligt. Formålet var at 
forbedre sagsbehandlingen og derigennem mindske den forventede udgiftsstigning på området. De fem 
sagsbehandlere blev tilknyttet tre konkrete initiativer: 
 

• Optimeret sagsbehandling på ungeområdet med henblik på at undgå eller forkorte ophold på botilbud 
gennem styrket forebyggelse (to sagsbehandlere i Socialafdelingens ungeindsats). 

• Optimeret sagsbehandling af merudgiftsydelser og BPA‑ordninger (to sagsbehandlere i 
Socialafdelingens team for merudgiftsydelser og BPA). 

• Inddragende pårørendesamarbejde med henblik på at styrke valget af kommunale tilbud (én 
sagsbehandler i Socialafdelingens team for længerevarende indsatser). 

 
Indsatserne handler om at kunne indlede en tidlig og opretholde en hyppig dialog med borgere og 
pårørende for at kunne lave forebyggende eller mindre omfattende indsatser så tidligt som muligt eller øge 
konsensus om at tilvælge kommunens egne tilbud frem for sammenlignelige købte tilbud.  
 
Forslaget blev første gang vedtaget med budget 2023 som en del af budgetforbedringsforslaget ”SU06 
Besparelser på det specialiserede voksenområde i regi af Den Sociale Masterplan gennem styrkelse af 
myndighed”.  
 
I 2024 blev der i forbindelse med opfølgning på det oprindeligt vedtagne forslag fra 2023 foretaget en 
vurdering af resultaterne.  
 
Her fremgik det, at Socialafdelingens opfølgning på den styrkede myndighedsindsats indikerede dengang, at 
de fem ansættelser har haft en positiv effekt på myndighedsarbejdet. En mere rettidig indsats har bl.a. 
bidraget til at undgå længerevarende forløb og til, at flere unge er blevet udskrevet fra botilbud. Det var 
derfor Socialafdelingens vurdering i 2024, at opnormeringen har været medvirkende til, at Frederiksberg 
Kommune fortsat har relativt lave udgifter på området. 
 
Denne opfølgning viste dog samtidig, at det var vanskeligt at efterprøve den konkrete økonomiske effekt af 
styrkelsen med fem stillinger. Dette skyldes bl.a., at de økonomiske forudsætninger, der lå til grund for 
budgetforbedringsforslaget i 2023, har ændret sig markant. Herunder har det vist sig, at udgifterne til køb af 
pladser på de berørte paragraffer generelt har været højere end forudsat. 
 
Det er derfor fortsat forvaltningens vurdering, at styrkelsen har en positiv effekt, og at den økonomiske effekt 
har været vanskelig at isolere og dokumentere entydigt. Forvaltningen bemærker, at de ekstra ressourcer 
har givet mulighed for at lave hyppigere opfølgninger på, om indsatsen har den ønskede effekt eller om der 
skal ske tilpasninger, hvilket er med til at styrke både faglighed og økonomi i indsatserne. 
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Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Lønudgifter til 
implementering og 
drift  

Drift (SER) U 2.500 2.500   

Nettoudgifter i alt  N 2.500 2.500   
 
Såfremt bevillingen forlænges, medfører det udgifter på 2,5 mio. kr. årligt i 2027 og 2028 til 
medarbejderressourcer. I tabel 1 er der indarbejdet økonomi svarende til en forlængelse af indsatsen i en 
toårig periode, hvorefter der kan tages stilling til indsatsen igen. 
 
Da bevillingen ikke er pris- og lønfremskrevet siden 2023, forventes den i 2027 at svare til en kapacitet på 
ca. 4 stillinger (0,6 mio. kr. pr. stilling) mod de oprindeligt forudsatte 5 stillinger. 
 
Bevillingen kan skaleres ved at reducere antallet af sagsbehandlere, hvilket forventes at medføre en 
besparelse på ca. 0,6 mio. kr. Årligt for hver fuldtidsstilling. 
 
En sådan reduktion vurderes dog at svække effekten af indsatsen, idet færre medarbejdere vil have 
kapacitet til at arbejde med indsatserne. Det indebærer, at målet om at dæmpe den forventede 
udgiftsstigning på området ikke vil kunne opnås i samme omfang som forudsat ved den fulde bevilling. 
 
En reduktion i antallet af sagsbehandlere vil endvidere medføre en stigning i antallet af sager pr. 
sagsbehandler, hvilket kan påvirke både sagsbehandlingstider og kvaliteten af indsatsen. En sagsbehandler 
på det voksenspecialiserede område i Frederiksberg Kommune har i dag i gennemsnit 51 sager. Dansk 
socialrådgiverforening anbefaler et spænd på 45-65 sager pr. fuldtidsansat socialrådgiver. 
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M-MAG07 Kampagne for rekruttering af dagplejere og frit skolevalg 
Forslagets indhold og baggrund 
Med vedtagelsen af budget 2024 blev der afsat 0,5 mio.kr. til at gennemføre en kampagne for hhv. frit 
skolevalg samt rekruttering af dagplejere. Herudover blev der i 2025 afsat 100 t. kr. i 2025 og 2026 til at 
videreføre de to kampagner, hvoraf hver kampagne fik 50 t. kr. i hvert af årene. I aftalen om budget 2026 
afsat 150 t. kr. til at udvide kampagnen for frit skolevalg. 

 
Forvaltningens bemærkninger 
Skolekampagne 
Midlerne til kampagner for frit skolevalg er anvendt til at producere to forskellige kampagner under sloganet: 
Vælg skolerne på Frederiksberg! Den ene kampagne blev lavet i 2024 og retter sig mod skolestartere og 
består af små film, der bygger på børneløfterne. Den vises på sociale medier, samt plakater til busstandere 
og kører om efteråret inden skoleindskrivning og henviser til skolernes åben-hus-arrangementer. Den anden 
kampagne er fra 2026 og retter sig mod udskolingselever. Den består af to film med fokus på faglighed og 
fællesskab, som vises på sociale medier, samt to digitale/bevægelige ’plakater’ som vises på metro- og 
busstandere indenfor Frederiksberg kommune. Denne kampagne kører lige før og efter sommerferien.  
 
Dagplejekampagne 
Rekrutteringskampagnen for dagplejere blev første gang gennemført i 2024, hvor der blev produceret en 
film med en dagplejer, der læser beskeder fra børn, hun tidligere har passet. Filmen blev annonceret 
på Facebook; på infoskærme - blandt andet på biblioteket; udpluk af filmen blev annonceret på kommunens 
infostandere ved busstopsteder og på plakater mv. Med beslutningen om at omlægge den kommunale 
dagpleje til privat dagpleje vil kampagnen i 2026 blive justeret, så den henvender sig til potentielle private 
dagplejere.   
 
 
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Fortsættelse af 
kampagne om frit 
skolevalg 

Drift (SER) U 150 150   

Fortsættelse af 
kampagne om frit 
skolevalg og 
dagpleje 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 250 250   
 
 
Såfremt der slet ikke afsættes midler, vil der som udgangspunkt ikke kunne ske en fortsættelse af indsatsen 
i 2027. Kampagnen kan dog skaleres både i opadgående og nedadgående retning alt efter det beløb, som 
afsættes. Forsættes bevillingen uændret i to år medfører det udgifter på 0,25 mio.kr. i 2027 og 2028. 
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M-MAG08 Unge forum aktivitetsmidler 
Forslagets indhold og baggrund 
Med vedtagelsen af budget 2023 blev der afsat 0,1 mio. kr. i 2023 og 2024 til Ungeforum.  
 
De afsatte midler anvendes til: 

• Initiativer målrettet unge på Frederiksberg f.eks. sociale arrangementer, kampagner og lignende 
• Forplejning ifm. møder i Ungeforum (lidt snacks og drikkevarer) 
• Deltagelse i venskabsbymødet hvert andet år (både transport og løbende forplejning) 

 
Der har tidligere i forbindelse med budget 2021-2022 været afsat 0,1 mio. kr. i 2021 og 2022 til 
aktivitetsmidler til Ungeforum.  
 
Forvaltningens bemærkninger 
Ungeforum blev etableret ved en stiftende generalforsamling i november 2021 bestående af ca. 15 unge på 
tværs af alder, uddannelse mv. Ungeforum mødes ca. hver tredje uge hvor de drøfter, hvordan 
Frederiksberg kan blive et endnu bedre sted at være ung. Ungeforum understøttes af Skoleafdelingen og 
Ungdomsskolen. 
 
Undervisningsudvalget godkendte i marts 2022 reviderede retningslinjer for Ungeforum Frederiksberg, hvor 
det bl.a. fremgår, at der årligt afholdes ét dialogmøde mellem Ungeforum og Undervisningsudvalget, samt at 
Ungeforum hvert år har mulighed for at få op til to sager på Undervisningsudvalgets dagsorden.  
 

 
Forslagets økonomiske konsekvenser 
 
Tabel 1: Forslagets økonomiske konsekvenser 

1.000 kr.  Udgiftstype U/I 2027 2028 2029 2030 
Aktivitetsmidler 
Ungeforum 

Drift (SER) U 100 100   

Nettoudgifter i alt  N 100 100   
 
 
Såfremt bevillingen ønskes forlænget i to år på samme niveau medfører det udgifter på 0,1 mio.kr. i 2027 og 
2028. 

 
 
 
 
 
 
 
 


	MIDLERTIDIGE BEVILLINGER TIL BUDGET 2027
	UNDERVISNINGSUDVALGET
	M-UU01 Forebyggende indsats mod ungdomskriminalitet
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-UU02 Haver til Maver
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-UU03 Teknologiforståelse som fag
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET
	M-ÆSU01 Trivselspulje til LGBT+-personer og deres familier
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-ÆSU02 Indsatser til unge LGBT+-personer
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-ÆSU03 Julearrangementer for ældre medborgere
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-ÆSU04 Klamydiatest
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-ÆSU05 Elevbroen
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-ÆSU06 Forebyggelse af omsorgstræthed og forråelse blandt medarbejdere i ældreplejen
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET
	M-KFU01 Understøttelse af borgerdrevne aktiviteter på Danasvej
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-KFU02 Tilskud til idrætsforeninger - 65+
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-KFU03 Stella Polaris
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-KFU04 Honorarstøtte til spillesteder
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-KFU05 Frederiksberg Festspil
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-KFU06 Ekstraordinært tilskud til Københavns karateklub
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	BØRNEUDVALGET
	M-BU01 Tilbud til fædre ramt af fødselsdepression eller efterfødselsreaktioner
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-BU02 Tilskud til Det Nationale Sorgcenter
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-BU03 Læs for livet
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	SOCIALUDVALGET
	M-SU01 Sociolancen
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-SU02 Socialkompasset
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-SU03 Netværksstedet Thorvaldsen
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-SU04 Udslusning fra kvindekrisecentre
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-SU05 Styrke den opsporende og tidlige indsats for voldsudsatte kvinder
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-SU06 To ekstra sagsbehandlerressourcer: Borgeren ved roret
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	Miljø- og Trafikudvalget
	M-MTU01 Udvidede åbningstider i soppebassiner på Langelands Plads og i Lindevangsparken
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MTU02 To udendørs bordtennisborde
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MTU03 Etablering af sammenkomstområder
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Uddannelsesudvalget
	M-AVUU01 Projekt om unge med udviklingsforstyrrelser
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser


	Magistraten
	M-MAG01 Øget indsats mod social dumping
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG02 Styrket kendskab til fritidsjob
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG03 Opkrævningens opfølgning på gæld
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Udvikling i opgavernes karakter
	Erfaringerne med systemovergangene og implementeringen af PSRM har vist, at opgaverne ikke er aftaget, men har ændret karakter. Tidligere var forventningen, at opgavemængden ville blive mindre i takt med mere modne systemer. Hvor indsatsen tidligere primært bestod af manuel restancestyring og borgerkontakt, består opgaven i dag i høj grad også af datavalidering, juridisk korrekthed, fejlhåndtering og systemmæssig koordinering forud for statslig modregning og inddrivelse.
	Nuværende behov og forventet perspektiv
	Opgaveløsningen er blevet mere tværgående og afhængig af tæt samarbejde med over 20 fagområder, hvor datagrundlag og praksis fastlægges. Selv ved stabile statslige systemer vil opkrævningsopgaven derfor ikke kunne vende tilbage til sin tidligere karakter, idet manglende rettidig håndtering af datakvalitet og retskraft indebærer risiko for afskrivninger.
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG04 Investering i udnyttelse af potentialet ved brug af kunstig intelligens (AI)
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG05 Øget brug af fundraising
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG06 Styrkelse af myndighed på socialområdet
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG07 Kampagne for rekruttering af dagplejere og frit skolevalg
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser

	M-MAG08 Unge forum aktivitetsmidler
	Forslagets indhold og baggrund
	Forvaltningens bemærkninger
	Forslagets økonomiske konsekvenser



