
Høringssvar fra Gay & Grey om Hospitalshaven 

Forslagene for Hospitalshaven hilses velkommen af foreningen Gay & Grey, en forening, der 

har til formål at etablere et seniorbofællesskab for LGBT+-personer og andre LGBT+-

venlige beboere. 

Det vigtigste mål med Gay & Greys planlagte seniorbofællesskab er at modvirke, at LGBT+-
personer bliver ensomme. 

Ensomhed kan være ensbetydende med tidligere brug for hjælp og føre til depression og 
selvmord. Der er flere undersøgelser, der viser, at det at blive ældre sammen med nogle, der 
er som en selv, er med til at udskyde alderdomsrelaterede symptomer og lidelser, og dermed 
hvornår man skal have hjælp. 

Andre undersøgelser viser, at LGBT+-personer i højere grad end baggrundsbefolkningen slås 
med ensomhed og psykiske udfordringer og er mere selvmordstruede.  

På foreningen Gay & Greys interesseliste er der nu 59 husstande, der ønsker en almennyttig 
bolig i et LGBT+-seniorbofællesskab. For de fleste er det aktuelt allerede i Hospitalshavens 
første etape. Ideelt skal der bruges en bygning, hvor der kan være 20-30 lejligheder af 
forskellig størrelse, mellem 65 og 85 kvm. Desuden to fællesrum, et til at spise og lave mad 
sammen og et til andre fælles aktiviteter. 

Der skal være et almennyttigt boligselskab bag, f.eks. AAB, som vi allerede har et godt 
samarbejde med. 

Det er en kendt sag verden over, at LGBT+-personer søger mod og bosætter sig i større byer, 
og Frederiksberg Kommune har en høj andel af LGBT+-borgere. Frederiksberg kan her få 
muligheden for at være den første kommune i Danmark med et LGBT+-seniorbofællesskab 
(ligesom Københavns Kommune har Slottet, der er profilplejehjem med fokus på LGBT+-
personer). Der findes lignende seniorbofællesskaber i f.eks. Berlin, Lyon, Stockholm og 
London. 

En stor del af dem, der står på Gay & Greys interesseliste, bor nu på Frederiksberg og vil ved 
indflytning i et seniorbofællesskab åbne flyttekæder i kommunen. Ved indflytning i 
Hospitalshaven vil man bidrage til trivsel og mangfoldighed, ikke blot for beboerne, men både 
generelt i Frederiksberg Kommune og især i den planlagte blandede by.  

 
Gay & Greys værdigrundlag: 
At skabe et meningsfyldt bofællesskab for LGBT+-seniorer 
At skabe tryghed og bevare livskvaliteten for beboerne 
At modarbejde ensomhed og isolation 
At fremme livsglæden for den enkelte og for fællesskabet 
At hjælpe beboerne med at bevare kontakten til LGBT+-miljøet 
At tilskynde til et aktivt liv i respekt for den enkelte beboer 
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